Финансово-экономическое управление администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район»

Акт

плановой документальной ревизии 

финансово – хозяйственной деятельности

МОУ Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа
с. Усть-Качка                                                                                            10.04.2015 г.                                                                                    
1. Общая часть:

1.1. Основания для проведения ревизии (проверки): Постановление администрации Пермского муниципального района «Об утверждении Порядка осуществления  финансово-экономическим управлением администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю» от 31.12.2014 № 5586, приказ начальника финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 18.03.2015 № 17 «О проведении ревизии».
1.2. Объект ревизии (проверки): Муниципальное общеобразовательное учреждение Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа ИНН 5948013899, ОГРН 1025902396618. Место нахождения школы (фактический адрес):  

614524, Россия, Пермский край, Пермский район, село Усть-Качка, улица Краснознамённая, дом 5.
Юридический адрес: 

614524, Россия, Пермский край, Пермский район, село Усть-Качка, улица Краснознамённая, дом 5. 
Сокращенное наименование Учреждения: МОУ Усть-Качкинская СОШ.

Свою деятельность МОУ Усть-Качкинская СОШ также осуществляет по следующему адресу своего структурного подразделения: 

614524, Россия, Пермский край, Пермский район, посёлок Красный Восход, улица Садовая, дом 12.
1.3. Ревизия финансово – хозяйственной деятельности МОУ Усть-Качкинская СОШ:
- проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности;

- проверка кассовых операций;

- проверка достоверности и законности банковских операций;

- проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками;                                               
- проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами;

- проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

- проверка средств, направленных на оплату труда;

- проверка правильности составления тарификационного списка;

- проверка целевого и эффективного использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания;

- проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий;

- проверка начисления и выплаты сумм вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам;

- проверка расходования средств на предоставление мер социальной защиты учащимся из многодетных и малоимущих семей; 

- проверка соблюдения норм закладки продуктов питания;

- проверка обоснованности поступления средств от оказания учреждением услуг на платной основе;

- проверка соблюдения Федерального закона от 18.06.2011г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;

- другие вопросы, возникающие в ходе ревизии.

1.4. Исполнители: 

- начальник контрольно-ревизионного отдела финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Савин А.В.; 

- главный специалист контрольно-ревизионного отдела финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Титов А.Г.;

- главный специалист бюджетного отдела финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Вшивкова И.В.;

- главный специалист отдела учета и отчетности финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Киселева Н.А.;

- начальник отдела планирования, учета и отчетности МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Макущенко С.Н.;

- главный специалист МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Збродова М.В.;

- ведущий специалист МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Мамаева О.И.;

- технолог по организации питания МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Короткова А.С.

1.5. Проверяемый период: 2014 год.                                                                                                                                                                                                                                    

1.6. Место проведения ревизии: ревизия проводилась по месту нахождения МОУ Усть-Качкинская СОШ. 
1.7. Срок проведения ревизии (проверки): с 19.03.2015 г.  по 10.04.2015 г.
1.8. Условия, препятствующие проведению ревизии: не установлено. 

1.9. Общие положения: в проверенном периоде правом первой подписи обладал директор МОУ Усть-Качкинская СОШ – Байдина Татьяна Геннадьевна, работающая в данной должности с 10 января 2013 года. 
Правом второй подписи обладал главный бухгалтер МОУ Усть-Качкинская СОШ – Попова Валентина Николаевна, работающая в данной должности с 10 марта 2011 года.
Учреждению открыты лицевые счета:

- 3077400032 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);

- 3177400032 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5);

- 1477400031 – для учета операций по переданным полномочиям получателя бюджетных средств по исполнению публично-нормативных обязательств.

Ревизией установлено:

Проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности
Муниципальное общеобразовательное учреждение Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа (далее - Учреждение) является муниципальным гражданским светским некоммерческим общеобразовательным учреждением. Учреждение создано в соответствии с постановлением Пермской районной администрации от 20.01.1993 года № 34-1, впоследствии учредительные документы были изменены постановлениями администрации Пермского муниципального района от 14.12.1999 года № 164, от 11.09.2001 года № 1112, от 04.11.2004 года № 2074, от 8.11.2011 года № 3754, от 26.01.2012 года № 343, от 17.12.2013 г. № 4410. Учреждение зарегистрировано в ИФНС 30.09.1994 года.
Организационно-правовая форма Учреждения - автономное учреждение. Тип Учреждения - муниципальное автономное общеобразовательное учреждение. Вид Учреждения - средняя общеобразовательная школа. Представлен устав Учреждения, согласованный с комитетом имущественных отношений администрации Пермского муниципального района и утвержденный приказом начальника управления образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 23.12.2013 № 585. 
Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Пермский муниципальный район». Полномочия и функции учредителя осуществляет администрация Пермского муниципального района в лице управления образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» (далее - Учредитель) на основании нормативных и правовых актов Пермского муниципального района. 
Собственник имущества Учреждения - муниципальное образование «Пермский муниципальный район», в лице комитета имущественных отношений администрации Пермского муниципального района (далее - Комитет). 
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе Пермского муниципального района, печать установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием. Учреждение вправе заключать от своего имени договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде. Права юридического лица у Учреждения в части ведения финансовой деятельности возникают с момента государственной регистрации. 
У Учреждения имеется структурное подразделение, которое находится по адресу:

614524, Россия, Пермский край, Пермский район, посёлок Красный Восход, улица Садовая, дом 12.
Наименование структурного подразделения - Зеленинский филиал муниципального общеобразовательного учреждения Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа, вошедшего в состав Учреждения на основании Постановления главы Пермского муниципального района № 885 от 26.03.2008 года (далее - структурное подразделение). 
Структурное подразделение не наделено правами юридического лица, не имеет самостоятельного баланса.

Структурное подразделение осуществляет свою деятельность на основании Положения о структурном подразделении, которое является локальным нормативным актом Учреждения, установленным настоящим Уставом, разработанным в соответствии с действующей редакцией Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным программам - образовательным программам дошкольного образования. 
В целях реализации принципа преемственности общего образования Учреждение организует обучение по общеобразовательным программам дошкольного образования, начального общего и основного общего образования. На базе основного общего образования в Учреждении реализуется программа среднего общего образования. Также в Учреждении реализуются программы дополнительного образования. 
Основными задачами деятельности Учреждения (задачами образовательного процесса) являются: 
Основными задачами образовательной деятельности Учреждения являются: 

- охрана жизни и здоровья детей; 

- обеспечение познавательного, речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей; 

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 
- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей; 

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития ребенка; 

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей; 

- создание условий для развития общей культуры личности обучающихся на основе усвоения государственных образовательных стандартов, их адаптация к жизни в обществе;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитание детей дошкольного возраста, развитие их индивидуальных способностей и необходимая коррекция нарушений развития этих детей в помощь семье; 

- формирование здорового образа жизни. 

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности в соответствии с задачами, для достижения которых оно создано: 

- реализация общеобразовательных программ начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования; 

- реализация общеобразовательной программы дошкольного образования выбранной направленности, обеспечивающей воспитание и обучение детей, а также присмотр и уход за детьми; 

- реализация программы специальных (коррекционных) учреждений VTT-VTTT вида, «Особый ребенок». 

Учреждение осуществляет следующие виды деятельности, не являющиеся основными, в соответствии с задачами, для достижения которых оно создано: 
- реализует дополнительные образовательные программы естественнонаучной, художественно­эстетической, физкультурно-спортивной, эколого-биологической, туристско-краеведческой, социально-педагогической спортивно-технической направленностей; 
- оказывает платные дополнительные образовательные услуги; 
- сдает в аренду имущество, находящееся в оперативном управлении Учреждения; 
- в целях обеспечения общедоступности образования Учреждение организует специальные школьные перевозки обучающихся. К специальным школьным перевозкам относятся: доставка учащихся в Учреждение и обратно, доставка выпускников в пункт проведения экзаменов во время государственной (итоговой) аттестации и обратно, перевозки групп обучающихся для выполнения учебных программ и при организации массовых мероприятий с детьми; 
- обеспечивает питание детей дошкольного возраста и обучающихся в учреждении, а также других участников образовательных отношений;

- осуществляет транспортное обеспечение обучающихся, включающее в себя организацию их бесплатной перевозки до Учреждение и обратно в рамках реализации основных общеобразовательных программ; 
- осуществляет иную приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, не противоречащую действующему законодательству Российской Федерации. 
Права Учреждения на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, возникают с момента выдачи Учреждению лицензии. Ведение Учреждением образовательной деятельности осуществляется на основании лицензии от 22.08.2012 года серия РО № 048838 (регистрационный номер 2210) выданной государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края.

Учреждение имеет право на выдачу выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования, заверенного печатью с изображением герба Российской Федерации. Это право возникает у Учреждения с момента его государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации. Свидетельство о государственной аккредитации от 10.02.2011 серия ОП № 023290 (регистрационный номер 33) выдано государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края.
В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования Пермского края, Пермского муниципального района, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, настоящим Уставом и правовыми локальными актами Учреждения, а также договорами, заключаемыми между Учреждением и родителями (законными представителями). 
Деятельность Учреждения строится на принципах демократии и гуманизма, светского характера образования, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности, воспитания гражданственности. 
Создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений) в Учреждении не допускается.
В проверяемом периоде Учреждение, для целей бухгалтерского и налогового учета, использовало Учетную политику, утвержденную приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281.
            Проверка кассовых операций
Проверка правильности ведения кассовых операций, полноты и своевременности оприходования денежных средств в кассу, а также их целевого использования и соблюдения кассовой дисциплины проведена сплошным порядком с 01 января 2014 года по 31 декабря 2014 года. 

В ходе проверки было установлено следующее.
Согласно представленной Кассовой книге, приходным и расходным кассовым ордерам в проверяемом периоде указанные документы оформлялись бухгалтерами Учреждения Ожегиной Н.В. и Федотовым А.А. В нарушении п. 2.1 Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации» и п. 4 Указания Банка России от 11 марта 2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» соответствующие распорядительные документы в Учреждении не издавались.

В нарушение п. 1.6. Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации» и п. 4 Указания Банка России от 11 марта 2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» бухгалтер Ожегина Н.В. с соответствующими должностными правами и обязанностями под роспись не ознакомлена.

Договора о полной индивидуальной материальной ответственности с Ожегиной Н.В. и Федотовым А.А.  заключены.
В проверенном периоде учет кассовых операций осуществлялся в Кассовой книге, которая ведется автоматизированным способом.

В нарушение п. 5.3 Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», п. 4.6 Указания Банка России от 11 марта 2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» листы кассовой книги за 2014 год с первого по пятый, девятый, с четырнадцатого по восемнадцатый не подписаны бухгалтером Учреждения, выполнявшим обязанности кассира.
В нарушение п. 3.2 Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации» и п.5.1 Указания Банка России от 11 марта 2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» имеются приходные кассовые ордера, не подписанные бухгалтером Учреждения, выполнявшим обязанности кассира, и главным бухгалтером:
- приходный кассовый ордер от 12.03.2014 № 5;
- приходный кассовый ордер от 12.03.2014 № 6;
- приходный кассовый ордер от 20.03.2014 № 7;

- приходный кассовый ордер от 20.03.2014 № 6;
- приходный кассовый ордер от 02.04.2014 № 8;
- приходный кассовый ордер от 16.04.2014 № 12;
- приходный кассовый ордер от 16.04.2014 № 23;
- приходный кассовый ордер от 16.04.2014 № 25.
В нарушение п. 4.3. Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации» и п. 6.2. Указания Банка России от 11 марта 2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» расходные кассовые ордера с первого по пятый, девятый, с восемнадцатого по двадцать шестой не подписаны бухгалтером Учреждения, выполнявшим обязанности кассира. 
Установлены факты присвоения одинаковых порядковых номеров приходным кассовым ордерам:

- приходный кассовый ордер от 03.02.2014 № 2 принято от Черкасовой Л.Е. – 5490 рублей;

- приходный кассовый ордер от 11.02.2014 № 2 принято от Мерзляковой Т.А. – 4000 рублей;

- приходный кассовый ордер от 06.03.2014 № 5 принято от Бек Т.И. – 2000 рублей;

- приходный кассовый ордер от 12.03.2014 № 5 принято от Черкасовой Л.Е. – 7200 рублей;

- приходный кассовый ордер от 12.03.2014 № 6 принято от Бажиной Н.В. – 1200 рублей;

- приходный кассовый ордер от 20.03.2014 № 6 принято от Шабардиной А.П. – 430 рублей.
В нарушение п. 4.2, 4.3 Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», п. 5.1, 6.1, 6.2 Указания Банка России от 11 марта 2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» и Указаний по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету кассовых операций утвержденных Постановлением Госкомстата РФ от 18.08.1998 года № 88 (ред. от 03.05.2000 года) «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации» в проверенном периоде выдача наличных денежных средств из кассы Учреждения осуществлялась по расходным кассовым ордерам в которых не указывается кому выданы денежные средства, полученная сумма прописью, дата получения, отсутствует подпись лица получившего денежные средства из кассы и информация о документе, удостоверяющем личность получателя. В приходных и расходных кассовых ордерах в строке «Приложение» первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления не перечисляются.  

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии. 

Регистрация приходных и расходных кассовых ордеров осуществляется в Книге регистрации приходных и расходных кассовых ордеров.
При проверке учета поступления денежной наличности в кассу Учреждения было установлено, что прием в кассу наличных денежных средств от физических лиц осуществляется с нарушениями п. 167 приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению», приказа Минфина РФ от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению». В проверенном периоде в кассу Учреждения осуществлялся прием наличных денежных средств за платное питание учащихся, за посещение учащимися лагеря с дневным пребыванием. Согласно представленным приходным кассовым ордерам денежные средства собираются сотрудниками школы (классными руководителями, руководителями отрядов). При осуществлении приема наличных денежных средств бланки строгой отчетности - Квитанции ф. 0504510 не оформляются. Документы, подтверждающие, что классные руководители уполномочены, в установленном законом порядке, осуществлять прием наличных денежных средств не представлены. 
Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии. 

Лимит кассовой наличности на 2014 год составлял – 3000 рублей. В проверенном периоде фактов превышения установленного лимита кассы не установлено.
С ноября 2014 года кассовые операции в Учреждении не осуществлялись. Последний приходный кассовый ордер № 51 от 24.10.2014 года, последний  расходный кассовый ордер № 26 от 24.10.2014 года.
При сверке соответствия остатков в Журнале операций по счету «Касса» с Главной книгой по состоянию на 01.01.2014 года и на 31.12.2014 года расхождений не установлено. 

 Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка достоверности и законности банковских операций 

Проверка достоверности и законности банковских операций проведена сплошным порядком с 01 января по 31 декабря 2014 года. 

В ходе проверки было установлено следующее.

На момент проверки при осуществлении своей деятельности Учреждение использовало следующие лицевые счета:

- 3077400032 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);

- 3177400032 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5);

- 1477400031 – для учета операций по переданным полномочиям получателя бюджетных средств по исполнению публично-нормативных обязательств.

Учет банковских операций в проверенном периоде осуществлялся в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2 по открытым лицевым счетам на основании документов, приложенных к выпискам с лицевых счетов. Учет операций со средствами от приносящей доход деятельности, бюджетными средствами (субсидиями на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания), бюджетными средствами (целевыми субсидиями) ведется в разных Журналах операций с безналичными денежными средствами. 

Банковские операции, отраженные в представленных банковских выписках, подтверждены первичными документами, приложенными к выпискам.

При проверке соответствия информации, отраженной в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2, данным, отраженным в Главной книге, расхождений не установлено. 

Нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками

В ходе ревизии выборочно были проверены Журналы операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4, платежные документы, накладные на получение материальных запасов, счета на оплату выполненных работ, оказанных услуг, акты приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг за 2014 год.

Аналитический учет расчетов с поставщиками за поставленные материальные ценности и оказанные услуги, с подрядчиками за выполненные работы ведется на счетах счета 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам» в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4.

Аналитический учет расчетов по авансам, перечисленным Учреждением, ведется в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4 на счетах счета 020600000 «Расчеты по выданным авансам».

Учет операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками за счет бюджетных средств (субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания), бюджетных средств (целевых субсидий) и средств от оказания платных услуг, ведется в одном Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4. Раздельный учет проводимых операций обеспечивается путем указания соответствующих кодов вида финансового обеспечения (КВФО). Остатки на начало и конец месяца выводятся общей суммой и с указанием кода вида финансового обеспечения (КВФО).

При проверке соответствия информации в банковских документах с данными Журналов операций расчетов с поставщиками и подрядчиками № 4 расхождений не установлено.

Сроки поставки, выполнения работ и оказания услуг, указанные в представленных договорах соответствуют срокам, указанным в накладных на получение материальных запасов, актах приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг.

Информация, отраженная в Главной книге за 2014 год, соответствует данным, отраженным в Журналах операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4, и актах сверки взаимных расчетов, представленных для проверки. 

В нарушение требований статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 1.5 приказа Минфина России от 13.06.1995 года № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» инвентаризация финансовых обязательств в 2014 году в Учреждении проведена не в полном объеме, акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) не оформлялся.

По состоянию на 01.01.2014 Учреждение имело дебиторскую задолженность по расчетам с Макрорегиональным филиалом «Урал» ОАО «Ростелеком» за услуги связи в размере – 5854,76 рублей, по состоянию на 01.01.2015 Учреждение имело кредиторскую задолженность по расчетам с ИП Каравановым В.В. за услуги по обеспечению горячим питанием льготных категорий учащихся в размере – 164710,0 рублей. Просроченная задолженность отсутствует, имеющаяся задолженность носит текущий характер.
Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами

В ходе ревизии были проверены кассовые и банковские документы, Журналы операций по расчетам с подотчетными лицами № 3, авансовые отчеты и приложенные к ним оправдательные документы. В результате установлено следующее. 

Аналитический учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счетах счета 020800000 «Расчеты с подотчетными лицами» в Журнале операций расчетов с подотчетными лицами № 3. В представленных Журналах операций расчетов с подотчетными лицами № 3 отражается недостоверная информация о дате и номере приложенных Авансовых отчетов. 
В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета. 

В нарушение п. 8.1 Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, сотрудниками Учреждения не соблюдаются сроки предоставления авансовых отчетов по командировочным расходам. Так к Журналу операций расчетов с подотчетными лицами № 3 за февраль 2014 года приложены авансовые отчеты с оправдательными документами (командировочными удостоверениями) с отметками о поездках в ноябре, декабре 2013 года:

- авансовый отчет Ожегиной Н.В. № 21 от 17.02.2014 года (приложены командировочные удостоверения от 28.11.2013 года, 11.12.2013 года, 20.12.2013 года, 25.12.2013 года, 27.12.2013 года);

- авансовый отчет Поповой В.Н. № 22 от 11.02.2014 года (приложено командировочное удостоверение от 18.12.2013 года);
Аналогичные нарушения имели место в течение всего проверенного периода. Так к Журналу операций расчетов с подотчетными лицами № 3 за декабрь 2014 года приложены авансовые отчеты с оправдательными документами (командировочными удостоверениями) с отметками о поездках в октябре, ноябре 2014 года:

- авансовый отчет Ожегиной Н.В. № 171 от 27.11.2014 года (приложены командировочные удостоверения от 27.10.2014 года, 29.10.2014 года, 27.11.2014 года);

- авансовый отчет Пунгиной Л.А. № 167 от 08.12.2014 (приложены командировочные удостоверения от 30.10.2014 года, 05.11.2014 года);
- и другие.

В нарушение п. 11 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты несвоевременного отражения в Журнале операций расчетов с подотчетными лицами № 3 информации о принятии к бухгалтерскому учету авансовых отчетов:

- авансовый отчет Хатиповой Р.К. от 27.12.2013 № 23 отражен в Журнале операций № 3 за февраль 2014 года;

- авансовый отчет Ефремовой В.И. от 15.01.2014 № 1 отражен в Журнале операций № 3 за февраль 2014 года;
- авансовый отчет Булычева В.И. от 22.01.2014 № 2 отражен в Журнале операций № 3 за февраль 2014 года;
- авансовый отчет Федотова А.А. от 07.03.2014 № 45 отражен в Журнале операций № 3 за апрель 2014 года;
- авансовый отчет Костылевой Т.А. от 18.11.2014 № 178 отражен в Журнале операций № 3 за декабрь 2014 года

 - авансовый отчет Ожегиной Н.В. от 27.11.2014 № 171 отражен в Журнале операций № 3 за декабрь 2014 года.
В нарушение п. 14 Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, для учета расчетов с подотчетными лицами применяется авансовый отчет несоответствующей формы.

В нарушение ст.9 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, п. 7,8 приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» в представленных авансовых отчетах:

- не всегда указывается профессия (должность), табельный номер подотчетного лица, назначение аванса;

- не заполняются строки «Остаток», «Перерасход» от предыдущего аванса и по результатам операций, отраженных в авансовых отчетах;
- не заполняется строка «Приложение»;
- на лицевой стороне авансового отчета, отсутствует информация о внесении остатка, выдаче перерасхода, подпись бухгалтера (кассира) Учреждения;

- расписка, о принятии авансового отчета к проверке, не заполняется и подотчетным лицам не вручается.

При утверждении директором Учреждения авансовых отчетов не указывается в какой сумме утвержден отчет и дата его утверждения. 
Имеются авансовые отчеты в которых отсутствует подпись подотчетного лица:

- авансовый отчет Булычева В.И. от 22.01.2014 № 2;
- авансовый отчет Милованова О.В. от 05.04.2014 № 56;

- авансовый отчет Блинова Г.Г. от 17.06.2014 № 89;
- авансовый отчет Мартынова Е.П. от 24.06.2014 № 68.
В нарушение приложения № 5 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» документы, приложенные к авансовому отчету, в порядке их записи в отчете, подотчетным лицом не нумеруются.
Имеются командировочные удостоверения, в которых заполнены не все реквизиты:

- номер документа;

- табельный номер сотрудника;

- должность (специальность, профессия); 

- место назначения;

- не указывается цель командировки;

- не указывается срок (период) командировки;

- не заполняется строка «Действительно при предоставлении паспорта».

Имеются командировочные удостоверения, не подписанные директором Учреждения:

- командировочное удостоверение от 31.01.2014 № 16 на имя Мартыновой Е.П.;
- командировочное удостоверение без номера от 20.03.2014 года на имя Ожегиной Н.В.

В ходе проверки были установлены факты оплаты проезда по городу:

- по авансовому отчету от 25.09.2014 № 127 бухгалтер Ожегина Н.В. отчитывается за поездку в г. Пермь. К авансовому отчету приложены билеты на автобус по маршруту Усть-Качка – Пермь, Пермь – Усть-Качка на сумму – 192 рубля и билеты на городской транспорт на сумму – 26 рублей;

 - по авансовому отчету от 02.10.2014 № 139 экономист Торган Е.В. отчитывается за поездку в г. Пермь. К авансовому отчету приложены билеты на автобус по маршруту Усть-Качка – Пермь, Пермь – Усть-Качка на сумму – 196 рублей и билеты на городской транспорт на сумму – 26 рублей;
- по авансовому отчету от 08.12.2014 № 173 главный бухгалтер Попова В.Н. отчитывается за поездку в Верхние Муллы. К авансовому отчету приложены билеты на автобус по маршруту Усть-Качка – Верхние Муллы, Верхние Муллы – Усть-Качка на сумму – 347,50 рублей и билеты на городской транспорт на сумму – 26 рублей.
В результате чего сумма неправомерно использованных денежных средств составила – 78 рублей.

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии. 

По данным Журналов операций по расчетам с подотчетными лицами № 3, по состоянию на 01.01.2014 года и на 31.12.2014 года, дебиторская, кредиторская задолженность отсутствовала, что соответствует информации, отраженной в Главной книге за 2014 год. 

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления  

Аналитический учет основных средств, в разрезе видов имущества, ведется на инвентарных карточках, открываемых на соответствующие объекты основных средств. 

В нарушение приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» имеются карточки, в которых заполнены не все реквизиты, не указывается:

- назначение объекта;

- организация изготовитель;

- паспорт, свидетельство, чертеж (проект, модель, тип, марка);

- номер объекта (детали);

- дата выпуска (изготовления);

- краткая индивидуальная характеристика объекта.

В представленных инвентарных карточках отсутствует подпись лица, заполнившего карточку.

В нарушение п. 54 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» лица, ответственные за хранение основных средств, Инвентарные списки нефинансовых активов, не ведут.

В представленной Описи инвентарных карточек по учету основных средств не указываются порядковые номера, присвоенные инвентарным карточкам.  

В нарушение п. 2.5. Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, объектам основных средств, присвоены восьми, девяти, одиннадцати, двенадцати и тринадцатизначные  инвентарные номера. Не все инвентарные номера содержат информации о коде вида деятельности, коде синтетического (аналитического) счета Плана счетов бухгалтерского учета.

Учет операций по поступлению, выбытию и перемещению объектов основных средств ведется в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 9 и Оборотной ведомости по нефинансовым активам. 

В нарушение п. 46 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» были установлены факты присвоения уникального инвентарного порядкового номера объектам движимого имущества стоимостью до 3000 рублей включительно, а также объектам библиотечного фонда:

- ростомер стоимостью – 2800 рублей инвентарный номер 1010631003; 

- швейная машина Чайка 143-22 стоимостью – 2958 рублей инвентарный номер 401380671; 

- флеш-карта стоимостью – 228 рублей инвентарный номер 1101343111; 

- библиотечный фонд стоимостью – 1011007,61 рублей инвентарный номер 110107310104;

- учебники стоимостью – 58889,25 рублей инвентарный номер 1101373100113 и другие. 

В нарушение п. 50 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» списание с балансового учета первоначальной стоимости введенных в эксплуатацию объектов движимого имущества, являющихся основными средствами стоимостью до 3000 рублей включительно, за исключением объектов библиотечного фонда, с одновременным отражением объектов на забалансовом счете 21 «Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации» не производится.
Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии.
Последняя инвентаризация объектов основных средств в Учреждении была проведена в декабре 2014 года на основании приказа директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 23.12.2014 года № 315-1. Согласно представленным инвентаризационным описям излишки и недостача выявлены не были.

В ходе ревизии, на основании приказа директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 02.04.2015 № 125, в Учреждении была проведена выборочная инвентаризация объектов основных средств, в результате которой излишек и недостач не установлено.

В ходе проверки было установлено, что в деятельности Учреждения используются нефинансовые активы, полученные, согласно представленным документам (товарным накладным, актам приемки-передачи), от Министерства образования Пермского края в 2012 году, которые поставлены на учет без указания стоимости объектов (базовые рабочие места обучающихся образовательного учреждения начального общего образования для слабовидящих обучающихся и с ограниченными возможностями здоровья). 

Перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением, утвержден приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 23.19.2011 № 232. Новая редакция перечня особо ценного движимого имущества утверждена приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 22.05.2014 № 140. 

В нарушение п. 2 Порядка отнесения имущества муниципального автономного или бюджетного учреждения муниципального образования «Пермский муниципальный район» к категории особо ценного движимого имущества, утвержденному постановлением администрации Пермского муниципального района от 20.09.2010 № 1208 объекты основных средств, выполняющие одинаковые функции, учитываются как на счетах 010125000 «Транспортные средства» основные средства – особо ценное движимое имущество учреждения, 010124000 «Машины и оборудование» основные средства – особо ценное движимое имущество учреждения, так и на счете 010135000 «Транспортные средства» основные средства – иное движимое имущество учреждения, 010134000 «Машины и оборудование» основные средства – иное движимое имущество учреждения:

	Наименование объекта учета
	Инвентарный номер
	Стоимость одной единицы объекта учета (руб.)
	Количество

(шт.)
	Счет аналитического учета

	Автобус ПАЗ 4234-70
	11010531010
	1350000
	1
	010125000

	Автобус ПАЗ 32053-70
	1101250002
	816500
	1
	010135000

	Автобус Пежо
	1101250001
	1195597,50
	1
	010135000

	Компьютер 
	4013801717
	14217
	1
	010124000

	Компьютер CELERON
	401360172
	15531
	1
	010134000

	и другие.
	
	
	
	


В нарушение Общероссийского классификатора основных фондов, утвержденного Постановлением Госстандарта РФ от 26.12.1994 № 359 группировка объектов нематериальных активов по видам имущества, осуществляется на несоответствующих подразделах классификации:

- на счете 010135000 «Транспортные средства» основные средства – иное движимое имущество учреждения числится шкаф-витрина 6-ти дверный;

- на счете 010134000 «Машины и оборудование» основные средства – иное движимое имущество учреждения числятся комплект кнопок магнитных, столы, шкафы, тумбы  и другое имущество;

- на счете 010136000 «Производственный и хозяйственный инвентарь» основные средства – иное движимое имущество учреждения числится холодильная камера и другое имущество.

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии.
В нарушение п. 46 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты присвоения одного инвентарного номера группе объектов основных средств:

- экраны на штативе – 3 шт. присвоен инвентарный номер 10104310116;

- телефакс Panasonic – 3 шт. присвоен инвентарный номер 10104310125.

В ходе ревизии было установлено, что информация по счетам 010125000 и 010135000 отраженная в Главной книге по состоянию на 31.12.2014 года не соответствует информации отраженной в Журнале операций № 9 и Оборотной ведомости: 

	Счет аналитического учета 
	Главная книга

(руб.)
	Журнал операций (Оборотная ведомость)

(руб.)
	Отклонения

	010125000
	1350000
	3362097,50
	+ 2012097,50

	010135000
	2012097,50
	-
	- 2012097,50

	Итого
	3362097,50
	3362097,50
	0


Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии.
Других нарушений в ходе ревизии не установлено. 
В нарушение п. 119 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» аналитический учет материальных запасов по их группам (видам), наименованиям, сортам и количеству, на карточках количественно суммового учета не обеспечен. Книга (Карточка) учета материальных ценностей по наименованиям, сортам и количеству не представлена.
Учет ведется в оборотных ведомостях по нефинансовым активам, с последующим отражением операций в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 7.

Материально ответственные лица учет материальных запасов в Книге (Карточке) учета материальных ценностей по наименованиям, сортам и количеству не ведут.

В нарушение п. 118 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты учета объектов материальных запасов на счете 10500 «Материальные запасы», с указанием несоответствующего аналитического кода вида синтетического счета объекта учета. Так на счете 10536 «Прочие материальные запасы» учитываются:

- матрацы, одеяла, подушки, костюмы, ботинки, валенки и другие объекты материальных запасов, относящиеся к счету 10535 «Мягкий инвентарь»;

- краска, кабель, краны, лампы, выключатели, розетки и другие объекты материальных запасов, относящиеся к счету 10534 «Строительные материалы».

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии. 

Последняя инвентаризация материальных запасов в Учреждении была проведена в декабре 2014 года на основании приказа директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 23.12.2014 года № 315-1. Согласно представленным инвентаризационным описям излишки и недостача выявлены не были.

Выбытие материальных запасов осуществляется на основании Ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (ф. 0504210) и Акта о списании материальных запасов (ф. 0504230).

Имеются Акты о списании материальных запасов, в которых не указаны члены комиссии, установившие фактическое расходование материалов, номер, дата приказа о назначении комиссии, отсутствует заключение комиссии и подписи ее членов:

- Акты о списании материальных запасов за 29.09.2014 года;

- Акты о списании материальных запасов за 31.10.2014 года;

- Акты о списании материальных запасов за 10.12.2014 года.

- и другие.

Аналогичные нарушения были выявлены в представленных Накладных (требованиях) на передачу материальных запасов - не указано материально ответственное лицо, лицо отпустившее (получившее) материальные запасы и их подписи:

- Накладная (требование) № 8572 за 27.10.2014 года;

- Накладная (требование) № 11 за 30.11.2014 года; 

- Накладная (требование) № 232 за 11.12.2014 года; 

- и другие.

Также было отмечено, что представленные Акты о списании материальных запасов (ф. 0504230) и Накладные (требования) (ф. 0504234) директором Учреждения не утверждены (октябрь, ноябрь, декабрь 2014 года).

В ходе проверки авансовых отчетов был установлен факт оприходования материальных запасов не в полном объеме. Так согласно авансовому отчету от 06.06.2014 № 46 Булычев В.И. отчитывается за приобретение:

- краски ПФ-115 оранжевой 0,8 кг. в количестве 1 шт. на сумму – 138 руб.;

- краски ПФ-115 шоколадной 0,8 кг. в количестве 1 шт. на сумму – 130 руб.; 

- краски ПФ-115 белой 0,7 кг. в количестве 2 шт. на сумму – 340 руб.

Согласно оборотной ведомости за июнь 2014 года на учет была поставлена краска белая 2,3 кг. на общую сумму купленной краски – 608 рублей. 0,7 кг. белой краски на учет поставлено не было. Представлен Акт о списании материальных запасов (ф. 0504230) за 31 декабря 2014 года на основании которого 2,3 кг. белой краски на сумму – 608 рублей было списано. В результате чего ущерб, нанесенный Учреждению, составил – 170 рублей.

При списании строительных материалов не прикладываются расчеты необходимого количества материалов исходя из объема выполненных работ.

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии.
В ходе ревизии проведена выборочная проверка учета прихода и расхода ГСМ, законности и целесообразности его списания в соответствии с утвержденными нормами. В результате установлено следующее.

В проверяемом периоде на балансе Учреждения находились автомобили:

- КАВЗ 397653 2006 года выпуска;  

- ПАЗ 4234-70 гос. № Х 241 ТР 2008 года выпуска;

- ПЕЖО 222335 гос. № Е 461 КУ 2013 года выпуска.

Учет поступления и списания горюче-смазочных материалов обеспечен в оборотной ведомости по нефинансовым активам с дальнейшим отражением в Журнале операций № 13. Списание бензина, осуществляется на основании путевых листов. 
В представленных путевых листах не указывается информация о конкретном месте следования транспортных средств (г. Пермь, езда по городу), что не позволяет установить факт его использования в служебных целях, а также реальный пробег транспортных средств до места назначения и обратно для расчета списания горюче-смазочных материалов. 
Регистрация путевых листов осуществляется в Журнале учета движения путевых листов. 
Установление норм расхода бензина, переход на летнюю/зимнюю норму списания бензина осуществляется на основании приказов директора Учреждения Байдиной Т.Г. 
В ходе ревизии был проведен анализ соответствия норм списания бензина, применяемых в Учреждении, методическим рекомендациям «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», введенным в действие распоряжением Министерства транспорта РФ от 14.03.2008 № АМ-23-р. В результате проведенного анализа было установлено, что согласно приказу директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 05.11.2013 № 239 «Об установлении и увеличении норм расхода топлива» при определении нормы списания топлива необоснованно применялись повышающие расход надбавки:

- работа автотранспорта, требующая частых технологических остановок связанных с посадкой и высадкой пассажиров (при наличии в среднем более чем одной остановки на 1 км пробега) – 10%;

- для автомобилей находящихся в эксплуатации более 5 лет с общим пробегом более 100 тыс.км, - 10% (допускается до 5%).

- надбавка за работу двигателя в зимнее время для прогрева и на стоянках, в ожидании пассажиров, из расчета за один час стоянки с работающим двигателем – 10% от базовой нормы (не более 4 часов в смену). Надбавка применялась путем увеличения нормы расхода топлива без учета количества часов стоянки с работающим двигателем. Результаты анализа: 
ПАЗ 4234-70 гос. № Х 241 ТР 2014 год

	Месяц
	Субсидии на иные цели «5»
	Списано (факт)
	Списано (норма)
	Отклонения

	
	Субсидии на выполнение муниципального

задания «4»
	литры
	руб.
	литры
	руб.
	литры
	руб.

	I
	«5»
	810,342
	26741,22
	665,64
	21966,06
	144,702
	4775,16

	
	«4»
	37,27
	1229,91
	30,576
	1009
	6,694
	220,91

	II
	«5»
	855,859
	27888,63
	703,03
	22908,61
	152,829
	4980,02

	
	«4»
	40,1408
	1324,62
	32,973
	1088,11
	7,1678
	236,51

	III
	«5»
	1079,14
	35611,70
	886,44
	29252,58
	192,7
	6359,12

	
	«4»
	30,8096
	1016,72
	24,60
	811,80
	6,209
	204,92

	IV
	«5»
	528,998
	17721,45
	433,944
	14537,14
	95,054
	3184,31

	
	«4»
	61,91
	2074,11
	50,907
	1705,48
	11,003
	368,63

	IV
	«5»
	579,379
	19409,20
	506,957
	16983,06
	72,422
	2426,14

	
	«4»
	31,95
	1070,28
	27,95
	936,28
	4
	134

	V
	«5»
	1042,64
	34928,33
	912,307
	30562,19
	130,333
	4366,14

	
	«4»
	43,008
	1440,77
	37,632
	1260,67
	5,376
	180,10

	VI
	«5»
	391,07
	13100,85
	343,10
	11493,85
	47,97
	1607

	
	«4»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VII
	«5»
	109,98
	3684,33
	96,23
	3223,70
	13,75
	460,63

	
	«4»
	12,29
	411,65
	10,75
	360,07
	1,54
	51,58

	VIII
	«5»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«4»
	5,22
	174,87
	4,57
	153,09
	0,65
	21,78

	IX
	«5»
	663,552
	22228,99
	580,608
	19450,37
	82,944
	2778,62

	
	«4»
	50,0736
	1677,47
	43,8144
	1467,78
	6,259
	209,69

	X
	«5»
	420,557
	14719,49
	375,245
	13133,57
	45,312
	1585,92

	
	«4»
	23,96
	838,66
	20,96
	733,65
	3
	105,01

	X
	«5»
	318,259
	11139,07
	261,427
	9149,95
	56,832
	1989,12

	
	«4»
	39,48
	1381,63
	32,567
	1139,70
	6,913
	241,93

	XI
	«5»
	506,776
	17737,16
	416,28
	14569,80
	90,496
	3167,36

	
	«4»
	94,16
	3295,60
	77,65
	2717,75
	16,51
	577,85

	XII
	«5»
	472,37
	16532,95
	388,02
	13580,70
	84,35
	2952,25

	
	«4»
	111,67
	3908,45
	91,89
	3216,15
	19,78
	692,30

	Итого
	«5»
	7778,92
	261443,37
	6569,23
	220811,58
	1209,69
	40631,79

	
	«4»
	581,94
	19844,74
	486,84
	16599,53
	95,10
	3245,21


В методических рекомендациях «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», введенных в действие распоряжением Министерства транспорта РФ от 14.03.2008 № АМ-23-р норма расхода дизельного топлива на автобус  Пежо Боксер 222335 не установлена. Согласно п.2 приказа директора Учреждения Байдиной Т.Г. «Об установлении и увеличении норм расхода топлива» от 05.11.2013 № 239 была установлена базовая норма расхода топлива для автобуса Пежо Боксер 222335 гос. № Е 461 КУ – 8,4 литра. Фактически, в отсутствии оснований для увеличения установленной нормы, и применения повышающих расход надбавок, для расчета расхода топлива, применялись завышенные нормы списания топлива. Результаты анализа: 
  ПЕЖО 222335 гос. № Е 461 КУ 2014 год  

	Месяц
	Субсидии на иные цели «5»
	Списано (факт)
	Списано (норма)
	Отклонения

	
	Субсидии на выполнение муниципального

задания «4»
	литры
	руб.
	литры
	руб.
	литры
	руб.

	I
	«5»
	261,78
	8638,82
	164,10
	5415,35
	97,68
	3223,47

	
	«4»
	79,006
	2607,21
	49,526
	1634,36
	29,48
	972,85

	II
	«5»
	440,28
	14529,36
	276
	9108,07
	164,28
	5421,29

	
	«4»
	83,134
	2743,41
	53,40
	1762,19
	29,73
	981,22

	III
	«5»
	382,36
	12617,73
	239,68
	7909,34
	142,68
	4708,39

	
	«4»
	66,772
	2203,48
	40,40
	1333,20
	26,37
	870,28

	IV
	«5»
	207,39
	6947,63
	130
	4355,04
	77,39
	2592,59

	
	«4»
	22,11
	740,68
	13,86
	464,31
	8,25
	276,37

	IV
	«5»
	240,53
	8057,89
	161,176
	5399,48
	79,35
	2658,41

	
	«4»
	56,85
	1904,41
	38,42
	1287,02
	18,43
	617,39

	V
	«5»
	374,60
	12549,03
	249,73
	8365,91
	124,87
	4183,12

	
	«4»
	52,79
	1768,46
	36,03
	1207
	16,76
	561,46

	VI
	«5»
	232,84
	7800,14
	155,23
	5200,21
	77,61
	2599,93

	
	«4»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VII
	«5»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	«4»
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VIII
	«5»
	28,22
	945,37
	18,82
	630,47
	9,4
	314,9

	
	«4»
	76,73
	2570,45
	51,95
	1740,32
	24,78
	830,13

	IX
	«5»
	203,99
	6833,80
	135,99
	4555,75
	68
	2278,05

	
	«4»
	104,83
	3511,64
	71,63
	2399,49
	33,2
	1112,15

	X
	«5»
	121,72
	4260,06
	81,32
	2846,11
	40,40
	1413,95

	
	«4»
	95
	3325
	64,81
	2268,35
	30,19
	1056,65

	X
	«5»
	92,86
	3250,17
	58,21
	2037,39
	34,65
	1212,78

	
	«4»
	37,73
	1320,55
	24,11
	843,85
	13,62
	476,7

	XI
	«5»
	262,67
	8787,31
	164,66
	5508,50
	98,01
	3278,81

	
	«4»
	97,58
	3405,99
	62,26
	2173,16
	35,32
	1232,83

	XII
	«5»
	204,59
	7160,65
	128,45
	4495,75
	76,14
	2664,90

	
	«4»
	165,82
	5803,70
	105,20
	3682
	60,62
	2121,70

	Итого
	«5»
	3053,83
	102377,96
	1963,36
	65827,37
	1090,46
	36550,59

	
	«4»
	938,35
	31904,98
	611,60
	20795,25
	326,75
	11109,73


В результате проведенного анализа количество необоснованно списанного топлива составило – 2722 литра, на сумму – 91537,32 рублей, в том числе:

- топлива, приобретенного за счет средств субсидий  на иные цели «5» – 2300,15 литров, на сумму – 77182,38 рубля;

- топлива, приобретенного за счет средств субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания «4» – 421,85 литр, на сумму – 14354,94 рубля.      
Объяснительная директора Учреждения Байдиной Т.Г. прилагается к акту ревизии.
В ходе ревизии была проведена проверка соответствия фактических показаний спидометров с данными указанными в путевых листах, расхождений не установлено.

Других нарушений в ходе ревизии не установлено. 
Проверка соблюдения норм закладки продуктов питания

Технологом по организации питании МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района А.С. Коротковой проведена проверка соблюдения норм закладки продуктов питания в столовой МОУ Усть –Качкинская СОШ в присутствии директора – Байдиной Татьяны Геннадьевны, технолога школьного питания – Лопуховой Ирины Александровны. 

При проверке было выявлено: 

Столовая МОУ Усть - Качкинская СОШ, а также столовая структурного подразделения МОУ Усть - Качкинская СОШ – «Зеленинский филиал» находятся на аутсорсинге. Услугу по обеспечению горячим питанием учащихся оказывает индивидуальный предприниматель - Караванов В.В., на основании договора № 1 от 01.09.2014 г. (по общеобразовательному учреждению), № 2 от 01.10.2014 г. (по структурному подразделению). 
Произвести проверку норм закладки продуктов по средней общеобразовательной школе не представлялось возможным. По нашему запросу меню-требования за 2014 год, организатором питания (ИП Каравановым В.В.) предоставлены не были. 

Проверка документов была проведена по структурному подразделению МОУ Усть - Качкинская СОШ – «Зеленинский филиал» (по данным до 01.10.2014 года).
1. Нормы закладки продуктов соблюдаются не во всех блюдах. Отклонения от норм прослеживаются при закладке продуктов в мясные, творожные блюда (например: в «Куриное суфле» (фактическое название блюда не соответствует наименованию блюда по сборнику технологических нормативов, рецептур блюд - «Суфле из кур», рецептура № 418) не закладываются такие ингредиенты, как молоко – 15,3  гр., мука пшеничная – 2,7 гр., масло сливочное – 7,7 гр. При приготовлении блюда «Кнели куриные» (фактическое название блюда не соответствует наименованию блюда по сборнику технологических нормативов, рецептур блюд - «Кнели из кур с рисом», рецептура № 421) занижается норма закладки масла сливочного на 0,1 гр., отсутствует крупа рисовая – 6,5 гр. В «Пудинг творожный» (фактическое название блюда не соответствует наименованию блюда по сборнику технологических нормативов, рецептур блюд - «Пудинг творожный запеченный», рецептура № 323) закладывается масла сливочного на 4 гр. больше нормы. В блюде отсутствуют следующие ингредиенты: крупа манная – 11 гр., изюм – 15,4 гр., ванилин – 0,02 гр., сухари – 3,7 гр.
2. Проверка массы порций школьных обедов показала, что в меню занижена масса мясных блюд, котлет, в среднем на 10 гр., гарниров (для учащихся 7-11 лет) на 50 гр. Суммарные объемы блюд меню детского сада соответствуют приложению № 13 СанПиН 2.4.1.3049-13. В меню-требовании не указывается основание - номер технологической карты, масса порций. Фактический рацион питания не соответствует утвержденному десятидневному меню.
3. Документация пищеблока: 
· «Журнал бракеража готовой кулинарной продукции» ведется своевременно.

· «Журнал бракеража поступающего продовольственного сырья и пищевых продуктов» не ведется.  

· «Журнал температурного режима холодильного оборудования» ведется своевременно.

·  «Журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд» ведется своевременно.

· «Журнал здоровья» ведется своевременно.

· «Ведомость контроля за рационом питания» не ведется. 

Объяснительные по всем нарушениям прилагаются.

Проверка средств, направленных на оплату труда
Начальником отдела планирования, учета и отчетности МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Макущенко С.Н. была проведена выборочная проверка правильности начисления заработной платы, отпускных учителей МОУ Усть-Качкинская СОШ за 2014 год.

При проверке начисления оплаты труда и отпускных педагогов Учреждения были предоставлены: лицевые счета; тарификация; Положение об оплате труда работников МОУ Усть-Качкинская СОШ, утвержденное директором школы В.Г. Гагариным, председателем Управляющего Совета Завражных Л.А., председателем профкома школы Косарева Е.В. в 2009 году; Положение о материальном стимулировании в Учреждении, утверждено в 2009 году; Коллективный договор МОУ Усть-Качкинская СОШ на 2013-2016 годы, утвержден директором Учреждения и председателем первичной профсоюзной организации. 31.10.2014 года утверждено новое Положение о системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников МОУ Усть-Качкинская СОШ председателем Управляющего Совета Тарновский Г.М., председатель профсоюзной организации Косарева Е. В., директор Байдина Т.Г. 
По приказу директора Учреждения от 28.12.2013 № 281 на 2014 год  была создана комиссия по материальному стимулированию. На 2015 год по приказу директора Учреждения от 12.01.2015 № 18 создана новая комиссия по материальному стимулированию. 

Табеля учета рабочего времени утверждены директором Учреждения и подписаны ответственным за составление табеля за весь проверяемый период.

Расчет отпусков и командировок ведется согласно Постановлению Правительства РФ от 24 декабря 2007 № 922. 

При проверке предоставленных документов были обнаружены следующие ошибки.
Байдина Т.Г. – директор Учреждения. По приказу управления образования начислен очередной ежегодный отпуск с 04.07.2014 пот 23.07.2014 года 20 календарных дней в сумме – 63477,28 рублей, надо было – 63272 рубля, переплата – 205,28 рублей. Стимулирующие, единовременные выплаты директору Учреждения оплачиваются по приказам управления образования.

Запорожец А.В. – учитель физики, очередной отпуск с 07.06.2014 по 02.08.2014 года начислен 56 календарных дней в сумме – 68424,89 рубля, надо было в сумме – 67900 рублей, переплата – 524,89 рубля. В марте 2014 года б/лист с 09.03.2014 по 21.03.2014 года, с 27.03.2014 по 04.04.2014 года, з/плата начислена за 9 рабочих дней, надо было за 10 рабочих дней, недоплата – 1063,70 рублей. Итого недоплата – 638,81 рублей.  

Леготкина Н.В. – учитель начальных классов, очередной отпуск с 23.06.2014 по 17.07.2014 года 56 календарных дней начислен правильно. Дополнительный отпуск с 06.10.2014 по 11.10.2014 года за 6 календарных дней начислен в сумме – 4724,95 рублей, надо было – 4709,34 рублей, переплата – 15,61 рублей.

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка правильности составления тарификационного списка

Главным специалистом бюджетного отдела финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» Вшивковой И.В. проведена проверка по вопросу правильности составления тарификационного списка в Учреждении по состоянию на 01.09.2014 года. 
Проверка осуществлялась по следующим документам:

1. Решение Земского Собрания от 08.10.2009 №836 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений Пермского муниципального района, реализующих государственный стандарт общего образования», утратил силу с 01 февраля 2015 года.

2. Решение Земского Собрания от 13.11.2014  №17 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Пермского муниципального района, реализующих основные образовательные программы начального, основного общего и среднего общего образования», вступает в  силу с 01 февраля 2015 года.

3. Постановление администрации района от 20.02.2014 №525 «Об утверждении схемы должностных окладов работников учреждений образования Пермского муниципального района».
4.  Постановление администрации района от 26.06.2013 №1724 «О размерах окладов работников рабочих профессий муниципальных учреждений Пермского муниципального района».
5. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 08.04.2008 №167н «Об утверждении порядка исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителя федерального бюджетного учреждения.
5. Другие документы.

В ходе проверки установлено:

На 2014-2015 учебный год в Учреждении функционируют 32 класса-комплекта,  количество учащихся составило - 674 человека, и 4 группы детей дошкольного возраста, списочный состав детей - 86 человек.

Тарификационный список утвержден директором Учреждения в количестве - 153,56 единиц, из них - 84,74 единиц педагогического персонала, в т.ч. - 65,42 единиц учителей. Протарифицировано 22 вакантные ставки, в т.ч. - 2,97 единиц педагогического персонала, что составило - 14,3% от запланированных штатных единиц. На момент проверки имеется 5,29 вакантных ставок, в т.ч. - 3,03 единиц педагогического персонала, что составило - 3,4%.

В соответствии с трудовым законодательством на каждого сотрудника образовательного учреждения  составлен трудовой договор или дополнительное соглашение об изменении условий к трудовому договору (далее дополнительное соглашение). В соответствии с требованиями статьи 57 и 333 Трудового Кодекса РФ у учителя, воспитателя в дополнительном соглашении указаны условия оплаты труда, в том числе и объем учебной нагрузки. При выборочной проверке дополнительных соглашений работников образовательного учреждения нарушений не выявлено.

В ходе проверки установлено несоответствие наименование должности указанной в штатном расписании и записи в трудовой книжке у Бычковой Т.И. По записи в трудовой книжке Бычкова Т.И. – учитель русского языка и литературы с 10.08.2009 года, в штатном расписании - заместитель директора по учебно-воспитательной работе (далее УВР). 
При проверке тарификационного списка установлено:

- приказ о создании тарификационной комиссии имеется;

- тарификационный список сформирован в информационной системе бухгалтерского учета «АСУ - программа» в разрезе предметов и классов отдельно;

- при выборочной проверке педагогического стажа на 01.09.2014 года расхождений не выявлено. 
- у Кирилловой Л.Л. – медицинская сестра, не отражено образование, наименование и дата окончания учебного заведения. 

На основании раздела 5 п. 5.3 решения Земского Собрания  от 08.10.2009 № 836 и п. 4,5,6 приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 08.04.2008 № 167н в расчет для определения  должностного оклада руководителя образовательного учреждения должен учитываться весь основной персонал. В данном случае в расчет для определения  должностного оклада руководителя не вошли основные работники дошкольного структурного подразделения, отработавшие в предшествующем учебном году в образовательном учреждении. В результате выявлены следующие расхождения:
	Период
	Среднесписочная численность работников основного персонала
	отклонение

	
	Предоставленный расчет к тарификации
	Фактически 
	

	Сентябрь 2013 г.
	42
	47
	-5

	Октябрь 2013 г.
	41
	46
	-5

	Ноябрь 2013 г.
	42
	47
	-5

	Декабрь 2013 г.
	43
	48
	-5

	Январь 2014 г.
	40
	46
	-6

	Февраль 2014 г.
	41
	47
	-6

	Март 2014 г.
	42
	47
	-5

	Апрель 2014 г.
	45
	49
	-4

	Май 2014 г.
	42
	46
	-4

	Июнь 2014 г.
	20
	23
	-3

	Июль 2014 г.
	2
	6
	-4

	Август 2014 г. 
	25
	29
	-4

	Итого:
	425
	481
	-56

	ФОТ (для расчета средней заработной платы)
	11 469 567
	12 916 622,12
	1 447 055,12


В связи с этим, наблюдаются отклонения среднесписочной численности и фонда оплаты труда основного персонала образовательного учреждения, что в дальнейшем влечет искажение должностного оклада руководителя, а также его заместителей и главного бухгалтера образовательного учреждения.

Группа по оплате труда директора образовательного учреждения определена Постановлением администрации района от 12.08.2013 № 2306 «Об утверждении кратного соотношения должностного оклада руководителя общеобразовательного учреждения». Нарушений при определении группы по оплате труда не выявлено.     

В результате проверки установлено, что должностной оклад директора образовательного учреждения Байдиной Т.Г. на 01.09.2014 года завышен на сумму – 173,6 рубля. В тарификационном списке должностной оклад  директора образовательного учреждения утвержден в сумме – 35 083,39 рубля, фактически составляет – 34 909,79 рублей, в дополнительном соглашении  от 30.10.2014 № 92 к трудовому договору от 10.01.2013 № 2 – 35 083,39 рубля. Приказом Управления образования от 30.10.2014 № 223-К2 «Об утверждении должностных окладов руководителям образовательных учреждений» утвержден должностной оклад директора на 01.09.2014 года в сумме – 35 083,39 рубля. 

На основании  р.5 п.5.8 Решения Земского Собрания от 08.10.2009 № 836   должностной оклад заместителя руководителя и главного бухгалтера устанавливается на 10-30 %  ниже должностного оклада руководителя учреждения. Приказом директора образовательного учреждения от 12.09.2014 № 304/Л «Об установлении окладов руководителям школы» установлены оклады заместителям директора и главному бухгалтеру на 25 -30 %  ниже должностного оклада директора образовательного учреждения утвержденного в тарификационном списке. 

Следовательно, в связи с неправильным установлением должностного оклада руководителю образовательного учреждения Байдиной Т.Г., также  завышены должностные оклады  заместителям и главному бухгалтеру образовательного учреждения, в т.ч.:
	Ф.И.О. 
	Должность
	Процент от должностного оклада директора образова-тельного учреждения, (%)


	Должностной оклад, (руб.)
	Откло-нения (руб.)

	
	
	
	Утвержденн-ый в тарифика-ционном списке на 01.09.2014 г.
	Следовало установить
	

	Лобань И.В.
	заместитель директора по УВР
	75
	26 312,55
	26 182,34
	130,21



	Ошева М.В. 
	заместитель директора по воспитательной работе 
	75
	26 312,55
	26 182,34
	130,21



	Бычкова Т.И.
	заместитель директора по УВР
	75
	26 312,55
	26 182,34
	130,21



	Бажина Е.П.
	заместитель директора по УВР
	75
	26 312,55
	26 182,34
	130,21



	Федосеева Л.В.
	заместитель директора по УВР
	75
	26 312,55
	26 182,34
	130,21



	Ярыгин Ю.А.
	заместитель директора по АХР
	70
	24 558,38
	24 436,85
	121,53

	Попова В.Н.
	главный бухгалтер
	70
	24 558,38
	24 436,85
	121,53


Таким образом, общая сумма переплаты за 5 месяцев с 01 сентября 2014 года по 31 января 2015 г. по выше перечисленным должностям составила –  6139,3 рублей, в том числе у:

- Байдиной Т.Г. - 998,2 рублей (173,6 руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Лобань И.В. - 748,7 рублей (130,21руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Ошевой М.В. - 748,7 рублей (130,21руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Бычковой Т.И. - 748,7 рублей (130,21руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Бажиной Е.П. - 748,7 рублей (130,21руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Федосеевой Л.В. - 748,7 рублей (130,21руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Ярыгину Ю.А. - 698,8 рублей (121,53руб. * 5 месяцев * 1,15);

- Поповой В.Н. - 698,8 рублей (121,53руб. * 5 месяцев * 1,15).

На основании постановления администрации района от 26.11.2014 № 4945 «Об утверждении категорий образовательных организаций, схемы должностных окладов руководителей, заместителей руководителей и главных бухгалтеров образовательных организаций Пермского муниципального района», приказа управления образования администрации муниципального района «Пермский муниципальный район» от 26.11.2014 № 248-К2 «Об утверждении должностных окладов руководителям образовательных учреждений» и приказа директора образовательного учреждения от 02.02.2015 № 36/К «Об установлении окладов руководителям школы» с 01 февраля 2015 года утверждены новые должностные оклады руководителю, его заместителей и главному бухгалтеру. Замечаний  в установлении должностных окладов нет. 

Из-за наличия плавательного бассейна в штатном расписании образовательного учреждения предусмотрена должность медицинской сестры. На должность медицинской сестры в образовательное учреждение принята Кириллова Л.Л.. Должностной оклад определен в соответствии с приложением 1 постановления администрации района от 22.03.2013 № 747 «О размерах должностных окладов, условии и порядке выплат стимулирующего, компенсационного характера работникам бюджетных учреждений здравоохранения Пермского муниципального района». Замечаний в определении должностного оклада нет. 
Также в штатном расписании предусмотрена должность руководителя структурного подразделения. В постановления администрации района от 20.02.2014 № 525данная должность отсутствует. 
В нарушении приложения 2 постановления администрации района от 20.02.2014 № 525 Булычев В.И. принят на должность руководителя структурного подразделения, с размером должностного оклада – 10 090 рублей. Булычев В.И. имеет высшее образование. Согласно «Профессиональной квалификационной группы должностей руководителей структурных подразделений 1-го квалификационного уровня» в образовательные учреждения на должность заведующего (начальника) структурным подразделением должны приниматься лица с присвоенной по результатам профессиональной аттестации категории. У Булычева В.И. 16 апреля 2014 закончилась присвоенная ранее высшая категория, первую категорию получил только 27 января 2015 года. В результате, Булычев В.И. с 01 сентября 2014 года по 26 января 2015 года не имел аттестационной категорий.
При выборочной проверке аттестационных листов и присвоенной квалификационной категории, которая подтверждается каждые 5 лет нарушений не выявлено. При проверке соответствия записей окончания квалификационной категории с тарификационным списком, установлено, что у Федосеевой Л.В. – учитель, дата окончания аттестационного листа от 25 октября 2015 г., в тарификационном списке 26 октября 2015 г.
Положения об оплате труда, о материальном стимулировании, о единовременной материальной помощи работников образовательного учреждения утверждены приказами директора образовательного учреждения и согласованы председателем профсоюзного комитета и председателем Управляющего Совета в 2009 году. 

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.
Проверка целевого и эффективного использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания

Приказом Управления образования администрации Пермского муниципального района от 13.12.2013 № 541 утверждено муниципальное задание Учреждению на оказание муниципальной услуги по предоставлению общедоступного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и на оказание муниципальной услуги по предоставлению дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и муниципальных общеобразовательных учреждениях, имеющих структурные подразделения, на 2014 год.
В 2014 году по соглашению от 13.01.2014 № МЗ-2014-17 Управлением образования администрации Пермского муниципального района Учреждению запланировано выделение субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования (местный бюджет) и на предоставление государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях (краевой бюджет) в сумме – 48404159,0 рублей (с учетом внесенных изменений).
Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году предоставлялись Учреждению в соответствии с заключенным соглашением в полном объеме и в установленные сроки, за исключением двух случаев в октябре и декабре 2014 года: 

	Наименование субсидии
	Сумма по соглашению (руб.)
	Сумма поступившая (руб.)
	Срок поступления по соглашению
	Фактическая дата поступления

	Субсидия на выполнение муниципального задания
	185 044
	185 044
	до 06.10.2014
	09.10.2014

	
	185 045
	185 045
	до 06.12.2014
	12.12.2014


При проверке исполнения муниципального задания Учреждения на 2014 год в разрезе показателей характеризующих качество и объем оказываемых физическим лицам услуг, установлено, что не выполнено муниципальное задание за 2014 год по объемному показателю «Посещаемость» (при плане 13120 количество воспитанников/количество детодней составило 12923), не выполнены 11 из 31 показателя, определяющих качество оказываемой муниципальной услуги:
	Наименование показателя
	Единица

измерения
	Значение, утвержденное муниципальным заданием
	Фактическое значение по итогам года (по отчету)

	1
	2
	3
	4

	Объем муниципальной услуги

	Посещаемость
	Количество воспитанников/количество детодней
	13 120
	12 923

	Качество оказываемой муниципальной услуги

	Охват услугой «Электронный дневник» учащихся
	%
	Не менее, чем 80 
	24 

	Доля выпускников 11 (12) классов, получивших аттестат, в общей численности обучающихся 11 (12) классов
	%
	100
	97,6



	Превышение среднего балла ГИА по всем предметам, сдаваемым в тестовой технологии над аналогичным в предыдущем году
	ед.
	0,1
	Уменьшение на 0,4

	Доля учащихся с количеством баллов 150 и выше по результатам ЕРТ в 4 классах (математи-ка+русский язык), в общей численности обучаю-щихся 4 клас-сов
	%
	5,1
	0

	Число дней, пропу-щенных воспитанни-ком структурного подразделения в год по болезни органов дыхания (ОРЗ, ОРВИ, бронхит, трахеит)
	%
	100
	98

	Превышение среднего балла ЕГЭ по всем предметам над анало-гичным в предыдущем году
	Ед.
	Не менее, чем 1
	Уменьшение на 4,5

	Количество несовершеннолетних, совершивших общест-венно опасные деяния (в возрасте 7 -14 лет)
	Ед.
	Не более, чем 0
	1

	1
	2
	3
	4

	Количество несовершеннолетних, совершивших преступ-ления (в возрасте 14-17 лет) 
	Ед.
	Не более, чем 0
	2

	Доля молодых педагогов со стажем работы от 0 до 5 лет от общего числа педагогических работ-ников учреждения
	%
	11,8
	8

	Разработка, согласо-вание с учредителем, утверждение управляющим советом учреждения стратегии развития образова-тельного учреждения на 2014-2017 годы
	Да/нет
	да
	нет

	Выполнение детодней
	Ед.
	168
	154


План финансово-хозяйственной деятельности на 2014 год утвержден начальником Управления образования администрации Пермского муниципального района, но в нем не указана дата его утверждения.

Других нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий
На основании соглашения от 13.01.2014 № 24 между Управлением образования администрации Пермского муниципального района и Учреждением о порядке и условиях предоставления субсидий на иные цели, с учетом изменений, внесенных дополнительными соглашениями, Учреждению планировалось предоставить в 2014 году субсидии на сумму – 7477497,85 рублей, в том числе на:

- предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в размере – 1344540,0 рублей;

- предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей в размере – 432838,0 рублей;

- предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей в размере – 1350560,0 рублей;
- администрирование по стипендиальному обучению учащихся в 10-х и 11-х классах общеобразовательных учреждений в размере – 1568,0 рублей;
- предоставление социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений в размере – 1164109,0 рублей;

- организацию отдыха детей в каникулярное время (местный бюджет) в размере – 108867,75 рублей;

- организацию оздоровления и отдыха детей (краевой бюджет) в размере – 454039,1 рублей;

- ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство в размере – 932039,0 рублей;

- администрирование полномочий по предоставлению социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений  в размере – 17688,0 рублей;

- организацию подвоза учащихся к месту учебы и обратно в размере – 882363,0 рубля;
- ежемесячная денежная выплата отдельным категориям лиц, которым присуждена ученая степень кандидата наук, доктора наук – 120000,0 рублей;

- администрирование дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий лиц, имеющих ученую степень кандидата наук, доктора наук, работающих в образовательных учреждениях Пермского края в размере – 1800,0 рублей; 
- предоставление бесплатного питания учащимся специальных коррекционных классов в размере – 196781,0 рубль;

- муниципальную программу «Развитие системы образования Пермского муниципального района на 2014-2016 годы» (работы по приведению в нормативное состояние образовательных учреждений) в размере – 186700,0 рублей;

- предоставление бесплатного питания детям-инвалидам, обучающимся в общеобразовательных школах в размере – 96063,0 рубля;

- обеспечение льгот по родительской плате в размере – 187542,0 рубля.

Всего, в соответствии с графиками предоставления субсидий, за 2014 год в Учреждение поступило субсидий на иные цели на сумму – 7301497,85 рублей. 

В ходе проверки размеров и сроков предоставления субсидий на иные цели, в нарушение п. 2.1.1 соглашения № 24 от 13.01.2014 года «О порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели», были установлены факты несвоевременного предоставления субсидий:

	Наименование целевой субсидии
	Сумма по соглашению (руб.)
	Сумма поступившая (руб.)
	Срок поступления по соглашению
	Фактическая дата поступления

	1
	2
	3
	4
	5

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	31935

31935

24350

78241

25548

115498

17950

	31935

31935

24350

78241

25548

115498

17950
	до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.10.2014

до 14.11.2014

до 19.12.2014
	04.03.2014

25.03.2014

23.05.2014

07.07.2014

22.10.2014

28.11.2014

24.12.2014

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей
	127740

127739
97402

231528

129336

129336

153000

129337


	127740

127739
97402

231528

129336

129336

153000

129337


	до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.10.2014

до 10.11.2014
до 14.11.2014
до 10.12.2014


	04.03.2014

25.03.2014

21.05.2014

07.07.2014

22.10.2014

28.11.2014
28.11.2014

24.12.2014

	Администрирование по стипендиальному обу-чению учащихся в 10-х и 11-х классах общеобра-зовательных учреждений
	196

196

196

196

196

196


	196

196

196

196

196

196


	до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014


	04.03.2014

25.03.2014

21.05.2014

25.06.2014

21.08.2014

26.09.2014



	Ежемесячная денежная выплата отдельным категориям лиц, которым присуждена ученая степень кандидата наук, доктора наук
	10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
	10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
10000
	до 10.02.2014
до 10.03.2014
до 10.04.2014
до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014
до 10.11.2014

	04.03.2014

27.03.2014

15.04.2014

13.05.2014

14.07.2014

21.07.2014

14.08.2014

22.10.2014

13.11.2014

21.11.2014



	Администрирование дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий лиц, имеющих ученую степень кандидата наук, доктора наук, работающих в образовательных учреж-дениях Пермского края
	150
150
150
150
150
150
150
150
150
150
	150
150
150
150
150
150
150
150
150
150
	до 10.02.2014
до 10.03.2014
до 10.04.2014
до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014
до 10.11.2014

	04.03.2014

27.03.2014

15.04.2014
13.05.2014

14.07.2014

21.07.2014

14.08.2014

22.10.2014

13.11.2014

28.11.2014



	Администрирование полномочий по предоставлению социаль-ных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразо-вательных и дошкольных учреждений
	1608

1608

1608

1608

1608

1608

1608

1608


	1608

1608

1608

1608

1608

1608

1608

1608


	до 10.02.2014
до 10.03.2014
до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014

	04.03.2014

27.03.2014

13.05.2014

18.06.2014

21.07.2014

14.08.2014

14.10.2014

22.10.2014



	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
	80170

80170

80169
106893

106894
64136

42758

53446

70170


	80170

80170

80169
106893

106894
64136

42758

53446

70170


	до 04.02.2014

до 10.02.2014
до 10.03.2014
до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014

	04.03.2014

04.03.2014

25.03.2014

13.05.2014

25.06.2014

21.07.2014

14.08.2014

15.10.2014

22.10.2014



	Предоставление бесплатного питания учащимся специальных коррекционных классов
	21531

21531

16666

10523
	21531

21531

16666

10523
	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.06.2014

до 10.12.2014


	14.02.2014
14.02.2014

18.06.2014

24.12.2014



	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работ-никам образовательных муниципальных учреж-дений, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	145000

145000

120833

120833

193334

72500

72500

72500

145000
39540

	145000

145000

120833

120833

193334

72500

72500

72500

145000
39540

	до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.04.2014

до 10.05.2014
до 23.06.2014
до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014
до 10.11.2014

	21.03.2014

21.03.2014

15.04.2014

19.05.2014
30.06.2014
21.07.2014

14.08.2014

15.09.2014

22.10.2014
05.12.2014


	Обеспечение льгот по родительской плате
	13499
13499
8333
11550
	13499
13499
8333
11550
	до 04.02.2014

до 10.02.2014
до 10.07.2014

до 10.12.2014
	14.02.2014

14.02.2014

30.07.2014

24.12.2014

	Предоставление бесплатного питания детям-инвалидам, обучающимся в образовательных школах
	9607

9607

7685

10887


	9607

9607

7685

10887


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.06.2014
до 10.12.2014


	14.02.2014

14.02.2014

18.06.2014

26.12.2014



	Предоставление социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений
	107192

107192

145782

53596

53596

53597
122199
	107192

107192

145782

53596

53596

53597
122199

	до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014


	04.03.2014

27.03.2014

18.06.2014

21.07.2014

14.08.2014

14.10.2014

22.10.2014



	Организация подвоза учащихся к месту учебы и обратно
	87530

87530


	87530

87530


	до 04.02.2014

до 10.02.2014


	14.02.2014

14.02.2014



	Организация оздоровления и отдыха детей (краевой бюджет)
	69700,3
	69700,3
	до 10.07.2014


	30.07.2014



	Муниципальная програм-ма «Развитие системы образования Пермского муниципального района на 2014-2016 годы» (работы по приведению в нормативное состояние образовательных учреждений)
	97700
	97700
	до 19.12.2014


	30.12.2014




Предоставленные средства субсидий на иные цели освоены не в полном объеме, что соответствует информации, отраженной в Главной книге, неиспользованные средства в сумме – 352651,49 рублей возвращены по платежным поручениям от 23.01.2015 № № 318, 334, 359, 372 - 373.
Фактов нецелевого использования, предоставленных Учреждению субсидий на иные цели, установлено не было.
Проверка начисления и выплаты сумм вознаграждения за выполнения функций классного руководителя педагогическим работникам.  

Главным специалистом МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Збродовой М.В. в Учреждении проведена проверка по начислению и выплате сумм вознаграждения за классное руководство за 2014 год.

В результате проверки было установлено следующее.

Выплата вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам Учреждения с 1 января 2014 года осуществляется на основании Постановления Правительства Пермского края от 30.05.2015 № 420-п «Об утверждении Порядка предоставления и расходования субвенций, переданных из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных районов Пермского края на осуществление государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций».

По  приказам директора Учреждения от 30.08.13 № 163  и от 27.08.14  № 167 в период с 01.08.13 г. – по 31.08.2014 г. и  с 01.09.14 г. – по 31.08. 2015 года, классными руководителями назначены 30 человек. 
Начисление сумм вознаграждения за классное руководство производится на основании табеля учета рабочего времени. В проверенном периоде табеля учета рабочего времени подписаны директором Учреждения и скреплены печатью.

Ежемесячное начисление суммы вознаграждения осуществляется на основании приказа директора Учреждения о назначении размера вознаграждения (поименный список) классных руководителей с учетом численности учащихся в классе-комплекте по состоянию на 1 число месяца, за который назначается вознаграждение за классное руководство. В приказе включается пункт о выплате вознаграждения за фактически отработанное время. 

При проверке начисленных сумм вознаграждения за  проверяемый период  допущены  следующие ошибки.
При расчете  классному руководителю 11 «А»,11 «Б» классов Клабуковой Г.Н. за август 2014 года, излишне начислена сумма – 287,85 рублей в т. ч. уральский коэффициент – 57,55 рублей, т.к.  был приказ от 18.08.2014 №268/л о направлении работника в командировку с 18.08.2014 по 04.09.2014 года. Необходимо было  начислить за курсы 12 смен по среднедневному заработку и за фактически отработанные дни – 7 смен.

 В сентябре Клабуковой Г.Н. аналогично излишне начислена сумма – 95,95 рублей, в том числе уральский коэффициент – 12,52 рублей, т.к. с 01.09.14 – по 04.09.2014 года  необходимо было рассчитать по среднедневному заработку за 4 смены сентября за курсы – 467,72 рублей и за 22 фактически отработанных смены в сумме – 3100,23 рублей.

  Всего необходимо удержать сумму – 383,80 рубля, в том числе сумма уральского коэффициента – 70,70 рублей, применяя расчет среднедневного заработка при нахождении работника в командировке в августе и сентябре 2014 года (Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2007 г. № 922). 

Аналитический учет расходов по статьям 211, 213 ведется в таблицах, разноска по фондам ведется, остатки на лицевом счете на начало года соответствуют. 
Других нарушений в ходе проверки не выявлено.

Проверка расходования средств на предоставление мер социальной защиты учащимся из многодетных и малоимущих семей

Ведущим специалистом МКУ «Центр развития образования» Пермского муниципального района Мамаевой О.И. была проведена проверка правильности расходования средств субвенции, предоставления мер социальной защиты учащимся из многодетных и малоимущих семей в МОУ Усть-Качкинская  средняя общеобразовательная школа за 2014 год.  
При  проверке нарушений не выявлено.  Все справки и заявления, предоставленные родителями, оформлены  приказами, на которых предоставляется льгота. Кухня находится на аутсорсинге, контроль ведется на основании табелей.  Каждому  акту  об оказании услуг по организации горячего питания, предоставленному поставщиком,  прилагается табель посещаемости. Составленный отдельно на льготников, в соответствие с нормами,  предусмотренными в ст.18.8 Закона Пермской области от 09.09.1996 № 533-83 «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства» с учетом размера  индекса-дефлятора потребительских цен, устанавливаемого законом Пермского края на очередной финансовый год. Количество детей в табеле  соответствует  данным приказа.

На основании заявлений  с реквизитами,  денежные средства  на одежду  перечисляются каждому родителю на сберегательную карту.

Других нарушений в ходе проверки не выявлено.
Проверка правильности начисления и своевременного взимания родительской платы
С 01.01.2014 года начисление родительской платы осуществлялось на основании постановления администрации Пермского муниципального района № 3111 от 21.10.2013 года «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района № 2430 от 21.08.2013 года «О родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных учреждениях»».

С 01.09.2014 года начисление родительской платы осуществлялось на основании постановления администрации Пермского муниципального района № 3998 от 30.09.2014 года «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района № 2430 от 21.08.2013 года «О родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных учреждениях»».

Учет начисленной и поступившей родительской платы ведется на счете 20531 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг». 

Расчет родительской платы в разрезе воспитанников осуществляется в Ведомости по расчётам с родителями за содержание детей в детских учреждениях, на основании представленных Табелей учета посещаемости детей. При выборочной проверке соответствия дней посещения, указанных в Табелях посещаемости и Ведомостях по расчетам, расхождений не установлено. В соответствии с п. 201 приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» операции по счету 20531 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг» отражаются в Журнале операций расчетов с дебиторами по доходам. 
В ходе проверки было установлено, что в нарушение п. 7 постановления администрации Пермского муниципального района № 2430 от 21.08.2013 года «О родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных учреждениях», сроки оплаты за содержание детей в детских дошкольных учреждениях и структурных подразделениях дошкольного образования общеобразовательных школ не соблюдаются. В результате чего, в проверенном периоде, были установлены факты наличия на балансе Учреждения дебиторской задолженности по счету 20531 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг»: 
- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 20680,96 рублей;

- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 10505,83 рублей.

В составе указанной задолженности на балансе Учреждения числится задолженность родителей воспитанников, прекративших обучение в Учреждении по различным причинам: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 13021,81 рубль;

- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 5775,58 рублей.

Так же были установлены факты наличия на балансе Учреждения кредиторской задолженности по счету 20531: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 38411,36 рублей; 
- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 23160,69 рублей.

В том числе задолженность Учреждения перед родителями воспитанников, прекративших обучение в Учреждении по различным причинам: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 3764,19 рубля; 
- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 1218,21 рублей.
Объяснительная главного бухгалтера Поповой В.Н. прилагается к акту ревизии. 
В нарушение статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказа Минфина от 13.06.1995 года № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» инвентаризация финансовых обязательств (расчетов с получателями платных услуг), с оформлением необходимых документов, в Учреждении не проводится.  
Других нарушений в ходе ревизии не выявлено. 
Проверка использования средств на оздоровление, отдых и занятость детей. 

Летний отдых в 2014 году Учреждением организован в соответствии с приказом директора Учреждения от 05.05.2014 № 81 «Об организации труда и отдыха, охране жизни и здоровья школьников в летний период 2014 года» в лагере дневного пребывания в июне, августе 2014 года для 173 человек и в передвижном лагере (туристические походы) в июне-августе 2014 года для 60 человек, ежедневное питание школьников было организовано по нормам, рекомендованным постановлением Администрации Пермского района от 12.05.2014 № 1936 «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в 2014 году», по стоимости – 122,15 рубля и 150,35 рублей соответственно. Стоимость путевки определена в лагере дневного пребывания в размере – 2748,38 рублей (18 дней пребывания), в передвижном палаточном лагере – 939,69 рублей (5 дней пребывания), родительский взнос за одного ребенка составил не более 20 % стоимости путевки, то есть в пределах установленных норм. Родительские средства израсходованы на посещение культурно-массовых мероприятий, а также на приобретение канцтоваров и хозяйственных материалов.

Нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка соблюдения Федерального закона  от 18.06.2011г. №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
Главным специалистом отдела учета и отчетности Киселевой Н.А. проведена выборочная проверка в муниципальном общеобразовательном учреждении Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа (далее – МОУ Усть-Качкинская СОШ) за 2014 год.
Проверкой установлено: 

В 2014 году Учреждение осуществляло закупки товаров, работ, услуг в соответствии с требованиями Федерального закона от 18.06.2011г. №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон №223-ФЗ).
1. Организация и планирование закупок.

1.1. В соответствии с п. 3 ст. 2 Закона № 223-ФЗ решением наблюдательного совета № 1 от 29.01.2014 года утвержден приказ МОУ Усть-Качкинская СОШ от  30.01.2014 № 14 об утверждении Положения о закупках для нужд муниципального автономного образовательного учреждения Усть-Качкинская средняя общеобразовательная школа (далее – Положение о закупках).

В соответствии с п. 1 ст. 4 Закона № 223-ФЗ Положение о закупках размещено на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» zakupki.gov.ru 13 февраля  2014 года (в установленный законом срок -  в течение пятнадцати дней со дня утверждения). 

1.2. В соответствии с п. 2.3.2. Положения о закупках приказом директора Учреждения создана единая закупочная комиссия. В состав единой закупочной комиссии входят: Лобань И.В., заместитель директора по УВР – председатель комиссии, Ожегина Н.В., бухгалтер – секретарь комиссии, ответственная по закупкам, Байдина Т.Г., директор, Попова В.Н., главный бухгалтер, Овчинникова В.В., заместитель директора по АХР – члены комиссии. 

1.3. В соответствии с п. 14 Постановления Правительства Российской Федерации от 10.09.2012 № 908 «Об утверждении положения о размещении на официальном сайте информации о закупке» приказом директора Учреждения № 41-1/Л от 28.02.2014 года утвержден и опубликован план-закупок товаров, работ, услуг 28.02.2014 года (в установленный законом срок -  в течение десяти календарных дней с момента утверждения)
Распределение средств учреждения (в разрезе источников финансирования) на осуществление закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд на 2014 года:

1.4. Сумма, выделенная под годовой объем закупок, соответствует плану финансово-хозяйственной деятельности учреждения на 2014 года.
1.5.  Положением о закупках предусмотрены следующие способы размещения заказа: открытый одноэтапный конкурс, закрытый одноэтапный конкурс, открытый одноэтапный конкурс с предварительным квалификационным отбором, закрытый одноэтапный конкурс с предварительным квалификационным отбором, открытый двухэтапный конкурс, закрытый двухэтапный конкурс, конкурс с переторжкой, открытый аукцион в электронной форме, запрос котировок, размещение заказа у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), если цена договора на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг не превышает  2 000 000 рублей (закупки малого объема с единственным поставщиком не должны превышать  200 000 рублей), размещение заказа по упрощенным процедурам, в случае размещения заказа на сумму, не превышающую 500 000 рублей. В 2014 году Учреждение осуществляло закупки способами запроса котировок и закупкой у единственного поставщика. 
Способы определения поставщика соответствуют Положению о закупках для нужд МОУ Усть-Качкинская СОШ.
2. Заключение и исполнение договоров (контрактов).

2.1. Выборочный анализ оформления заключенных контрактов за 2014 г. выявил, что в договоре от 09.04.2014 года с ООО «Франэкс Авто» на техническое обслуживание и ремонт автомобиля полностью отсутствует ответственность  Исполнителя в части размеров штрафа, пени за ненадлежащее исполнение обязательств по договору.
2.2. При проверке своевременности действий заказчика по реализации условий договора (контракта), включая своевременность расчетов по договору (контракту) установлено:
-пунктом 2.1.3. договора от  14.04.2014 года на поставку печатных изданий (учебную, методическую, художественную, детскую, специализированную литературу; издания на электронных носителях – по заявкам Покупателя) с ООО «Лира–2» предусмотрено, что оплата продукции производится в течение 10 (десяти) дней с даты поставки товара любым способом, не противоречащим существующему законодательству (наличным расчетом, либо путем перечисления денежных средств на расчетный счет Поставщика, указанный в настоящем договоре). Накладная № 973 подписана 26.09.2014 года, счет-фактура от 26.09.2014 № 869  Учреждение производит оплату  за поставленный товар платежным поручением от 13.10.2014 № 183, т. е. с нарушением установленного срока на 7 дней;

- пунктом 4.1. договора от 09.04.2014 года на техническое обслуживание и ремонт автомобилей с ООО «Франэкс Авто» предусмотрена оплата Заказчиком в течение  десяти банковских дней с момента окончания работ. Пунктом 4.3. настоящего договора предусмотрено, что обязательства Заказчика по оплате ремонта и технического обслуживания считаются исполненным с момента получения Исполнителем денежных средств. Акт выполненных работ № ФАШк000000001164 подписан 20.11.2014 года, счет № ФАШк000174 от 12.11.2014 года Учреждение производит оплату за оказанные работы платежным поручением от 01.12.2014 № 491, исполнение обязательств по оплате происходит 05.12.2014 года, т. е. с нарушением установленного срока на 5 дней. 

2.3. При проверке своевременности применения Заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения Поставщиком (исполнителем, подрядчиком) условий договора (контракта) нарушений не выявлено.
Других нарушений в ходе проверки не установлено.
Заключение

В ходе проведения ревизии были выявлены нарушения, выраженные в несоблюдении требований Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению», приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению», Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», Указания Банка России от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства», Постановления Госкомстата РФ от 18.08.1998 № 88 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации», Трудового кодекса РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Федерального закона от 18.06.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» и других нормативных документов.

Кассовые операции ведутся с нарушениями Положения Банка России от 12.10.2011 № 373-П «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», Указания Банка России от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства», Указаний по применению и заполнению форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, утвержденных Постановлением Госкомстата РФ от 18.08.1998 № 88 (ред. от 03.05.2000 года) «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации»:

- распорядительные документы о возложении на Ожегину Н.В. и Федотова А.А. обязанностей кассира в Учреждении не издавались, бухгалтер Ожегина Н.В. с соответствующими должностными правами и обязанностями под роспись не ознакомлена;

- имеются приходные и расходные кассовые ордера, не подписанные кассиром и главным бухгалтером;

- листы кассовой книги за 2014 год с первого по пятый, девятый и с четырнадцатого по восемнадцатый не подписаны бухгалтером Учреждения, выполнявшим обязанности кассира;

- установлены факты присвоения одинаковых порядковых номеров приходным кассовым ордерам;

- выдача наличных денежных средств из кассы Учреждения осуществлялась по расходным кассовым ордерам, в которых не указывалось кому выданы денежные средства, полученная сумма прописью, дата получения, отсутствует подпись лица получившего денежные средства из кассы и информация о документе, удостоверяющем личность получателя. В приходных и расходных кассовых ордерах в строке «Приложение» первичные и другие документы с указанием их номеров и дат составления не перечисляются.

Прием в кассу наличных денежных средств от физических лиц осуществляется с нарушениями п. 167 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению», приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению». 

В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета.

В нарушение требований статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 1.5 приказа Минфина России от 13.06.1995 № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» инвентаризация финансовых обязательств в 2014 году в Учреждении проведена не в полном объеме, акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) не оформлялся.
В нарушение п. 8.1 Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, сотрудниками Учреждения не соблюдаются сроки предоставления авансовых отчетов по командировочным расходам. 

В нарушение п. 11 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты несвоевременного отражения в Журнале операций расчетов с подотчетными лицами № 3 информации о принятии к бухгалтерскому учету авансовых отчетов.
В нарушение п. 14 Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, для учета расчетов с подотчетными лицами применяется авансовый отчет несоответствующей формы.

В нарушение ст.9 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, п. 7,8 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» в представленных авансовых отчетах заполняются не все реквизиты.
При утверждении директором Учреждения авансовых отчетов не указывается, в какой сумме утвержден отчет и дата его утверждения, имеются авансовые отчеты, в которых отсутствует подпись подотчетного лица и  документы, приложенные к авансовому отчету, в порядке их записи в отчете, подотчетным лицом не нумеруются.
При возмещении командировочных расходов установлены факты оплаты проезда по городу на сумму – 78 рублей.
В нарушение приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» имеются инвентарные карточки, в которых заполнены не все реквизиты. В инвентарных карточках отсутствует подпись лица, заполнившего карточку.

В нарушение п. 54 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» лица, ответственные за хранение основных средств, Инвентарные списки нефинансовых активов, не ведут.

В представленной Описи инвентарных карточек по учету основных средств не указываются порядковые номера, присвоенные инвентарным карточкам.

В нарушение п. 2.5. Учетной политики, утвержденной приказом директора Учреждения Байдиной Т.Г. от 28.12.2013 № 281, объектам основных средств присвоены восьми, девяти, одиннадцати, двенадцати и тринадцатизначные инвентарные номера. Не все инвентарные номера содержат информации о коде вида деятельности, коде синтетического (аналитического) счета Плана счетов бухгалтерского учета.

В нарушение п. 46 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты присвоения уникального инвентарного порядкового номера объектам движимого имущества стоимостью до 3000 рублей включительно, а также объектам библиотечного фонда.

В нарушение п. 50 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» списание с балансового учета первоначальной стоимости введенных в эксплуатацию объектов движимого имущества, являющихся основными средствами стоимостью до 3000 рублей включительно, за исключением объектов библиотечного фонда, с одновременным отражением объектов на забалансовом счете 21 «Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации» не производится.
В деятельности Учреждения используются нефинансовые активы, полученные, согласно представленным документам (товарным накладным, актам приемки-передачи), от Министерства образования Пермского края в 2012 году, которые поставлены на учет без указания их стоимости.

В нарушение п. 2 Порядка отнесения имущества муниципального автономного или бюджетного учреждения муниципального образования «Пермский муниципальный район» к категории особо ценного движимого имущества, утвержденному постановлением администрации Пермского муниципального района от 20.09.2010 № 1208 объекты основных средств, выполняющие одинаковые функции, учитываются как на счетах 010125000 «Транспортные средства» основные средства – особо ценное движимое имущество учреждения, 010124000 «Машины и оборудование» основные средства – особо ценное движимое имущество учреждения, так и на счете 010135000 «Транспортные средства» основные средства – иное движимое имущество учреждения, 010134000 «Машины и оборудование» основные средства – иное движимое имущество учреждения.

В нарушение Общероссийского классификатора основных фондов, утвержденного Постановлением Госстандарта РФ от 26.12.1994 № 359 группировка объектов нематериальных активов по видам имущества, осуществляется на несоответствующих подразделах классификации:
- на счете 010135000 «Транспортные средства» основные средства – иное движимое имущество учреждения числится шкаф-витрина 6-ти дверный;

- на счете 010134000 «Машины и оборудование» основные средства – иное движимое имущество учреждения числятся комплект кнопок магнитных, столы, шкафы, тумбы и другое имущество.

В нарушение п. 46 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты присвоения одного инвентарного номера группе объектов основных средств.

Информация по счетам 010125000 и 010135000, отраженная в Главной книге по состоянию на 31.12.2014 года, не соответствует информации, отраженной в Журнале операций № 9 и Оборотной ведомости. 

В нарушение п. 119 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» аналитический учет материальных запасов по их группам (видам), наименованиям, сортам и количеству, на карточках количественно суммового учета не обеспечен. Книга (Карточка) учета материальных ценностей по наименованиям, сортам и количеству не представлена.
В нарушение п. 118 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» установлены факты учета объектов материальных запасов на счете 10500 «Материальные запасы», с указанием несоответствующего аналитического кода вида синтетического счета объекта учета, так на счете 10536 «Прочие материальные запасы» учитываются матрацы, одеяла, подушки, костюмы, ботинки, валенки и другие объекты материальных запасов, относящиеся к счету 10535 «Мягкий инвентарь», краска, кабель, краны, лампы, выключатели, розетки и другие объекты материальных запасов, относящиеся к счету 10534 «Строительные материалы».

В некоторых Актах о списании материальных запасов, в которых не указаны члены комиссии, установившие фактическое расходование материалов, номер и дата приказа о назначении комиссии, отсутствует заключение комиссии и подписи ее членов.

В Накладных (требованиях) на передачу материальных запасов не указано материально ответственное лицо, лицо отпустившее (получившее) материальные запасы и их подписи.

Акты о списании материальных запасов (ф. 0504230) и Накладные (требования) (ф. 0504234) в октябре, ноябре и декабре 2014 года директором Учреждения не утверждены.

Установлен факт оприходования материальных запасов (краски ПФ-115) не в полном объеме, в результате чего ущерб, нанесенный Учреждению, составил – 170,0 рублей.

При списании строительных материалов не прикладываются расчеты необходимого количества материалов исходя из объема выполненных работ.

При определении нормы списания топлива необоснованно применялись повышающие расход надбавки.
В результате применения завышенных норм списания ГСМ не обоснованно списано – 2722 литра дизельного топлива на сумму – 91537,32 рублей, в том числе:

- топлива, приобретенного за счет средств субсидий  на иные цели «5» – 2300,15 литров, на сумму – 77182,38 рубля;

- топлива, приобретенного за счет средств субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания «4» – 421,85 литр, на сумму – 14354,94 рубля.   
В представленных путевых листах не указывается информация о конкретном месте следования транспортных средств (г. Пермь, езда по городу), что не позволяет установить факт его использования в служебных целях, а также реальный пробег транспортных средств до места назначения и обратно для расчета списания горюче-смазочных материалов.
Нормы закладки продуктов соблюдаются не во всех блюдах, отклонения от норм прослеживаются при закладке продуктов в мясные и творожные блюда. 
Не ведутся «Журнал бракеража поступающего продовольственного сырья и пищевых продуктов» и «Ведомость контроля за рационом питания».

Директору Учреждения Байдиной Т.Г. при расчете очередного ежегодного отпуска в 2014 году допущена переплата – 205,28 рублей.
При расчете отпускных учителю начальных классов Леготкиной Н.В. допущена переплата – 15,61 рублей, учителю физики Запорожец А.В. недоплата – 638,81 рублей. 

Должностной оклад директора образовательного учреждения Байдиной Т.Г. на 01.09.2014 года завышен на сумму – 173,6 рубля.

Следовательно, в связи с неправильным установлением должностного оклада руководителю образовательного учреждения Байдиной Т.Г., также завышены должностные оклады заместителям и главному бухгалтеру образовательного учреждения.

Таким образом, общая сумма переплаты за 5 месяцев с 01 сентября 2014 года по 31 января 2015 г. по выше перечисленным должностям составила – 6139,3 рублей.
Установлено несоответствие наименования должности, указанной в штатном расписании, записи в трудовой книжке у Бычковой Т.И
В нарушении приложения 2 постановления администрации района от 20.02.2014 № 525 Булычев В.И., не имеющий аттестационной категории, принят на должность руководителя структурного подразделения с размером должностного оклада – 10090 рублей. 
При проверке соответствия записей окончания квалификационной категории с тарификационным списком, установлено, что у учителя Федосеевой Л.В. дата окончания аттестационного листа от 25.10. 2015 г., в тарификационном списке 26.10.2015 г.
При расчете  классному руководителю 11 «А»,11 «Б» классов Клабуковой Г.Н. за август 2014 года при нахождении её в командировке, излишне начислена сумма – 287,85 рублей в т. ч. уральский коэффициент – 57,55 рублей, в сентябре 2014 года Клабуковой Г.Н. аналогично излишне начислена сумма – 95,95 рублей, в том числе уральский коэффициент – 12,52 рублей, всего излишне начислено – 383,8 рубля, в том числе сумма уральского коэффициента – 70,70 рублей.
В ходе проверки было установлено, что в нарушение п. 7 постановления администрации Пермского муниципального района № 2430 от 21.08.2013 года «О родительской плате за содержание детей в муниципальных дошкольных учреждениях», сроки оплаты за содержание детей в детских дошкольных учреждениях и структурных подразделениях дошкольного образования общеобразовательных школ не соблюдаются. В результате чего, в проверенном периоде, были установлены факты наличия на балансе Учреждения дебиторской задолженности по счету 20531 «Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг»: 
- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 20680,96 рублей;

- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 10505,83 рублей.

В составе указанной задолженности на балансе Учреждения числится задолженность родителей воспитанников, прекративших обучение в Учреждении по различным причинам: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 13021,81 рубль;

- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 5775,58 рублей.

Также были установлены факты наличия на балансе Учреждения кредиторской задолженности по счету 20531: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 38411,36 рублей; 
- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 23160,69 рублей.

В том числе задолженность Учреждения перед родителями воспитанников, прекративших обучение в Учреждении по различным причинам: 

- по состоянию на 01.01.2014 года на сумму – 3764,19 рубля; 
- по состоянию на 01.01.2015 года на сумму – 1218,21 рублей.

В нарушение статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказа Минфина от 13.06.1995 года № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» инвентаризация финансовых обязательств (расчетов с получателями платных услуг), с оформлением необходимых документов, в Учреждении не проводится. 

При проверке исполнения муниципального задания Учреждения на 2014 год в разрезе показателей характеризующих качество и объем оказываемых физическим лицам услуг, установлено, что не выполнено муниципальное задание за 2014 год по объемному показателю «Посещаемость» (при плане 13120 количество воспитанников/количество детодней составило 12923), не выполнены 11 из 31 показателя, определяющих качество оказываемой муниципальной услуги.

В Плане финансово-хозяйственной деятельности на 2014 год не указана дата его утверждения начальником Управления образования администрации Пермского муниципального района.

При выборочной проверке соблюдения Федерального Закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» было установлено следующее:
- в договоре от 09.04.2014 года с ООО «Франэкс Авто» на техническое обслуживание и ремонт автомобиля полностью отсутствует ответственность  Исполнителя в части размеров штрафа, пени за ненадлежащее исполнение обязательств по договору;
- Учреждение производит оплату ООО «Лира–2» за поставленный товар с нарушением установленного срока на 7 дней, ООО «Франэкс Авто» за техническое обслуживание и ремонт автомобиля с нарушением установленного срока на 5 дней.

Начальник контрольно-ревизионного

отдела ФЭУ администрации Пермского

муниципального района                                                                           Савин А.В.           

(руководитель контрольного мероприятия)                  (подпись)           (расшифровка подписи)

"        "                           2015 г.

Директор МОУ Усть-Качкинская средняя 

общеобразовательная школа                  _________                 Байдина Т.Г.     
(руководитель объекта контроля)                                 (подпись)             (расшифровка подписи)

"        "                         2015 г.

Главный бухгалтер МОУ Усть-Качкинская

средняя общеобразовательная школа     _________                     Попова В.Н.     
(руководитель объекта контроля)                               (подпись)                (расшифровка подписи)

"        "                         2015 г.

Экземпляр акта получен "____" __________________ 20____ г., о необходимости

согласования акта в течение 3 рабочих дней извещен:
______________________________________________________                                                  _

 (должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

Экземпляр предписания/представления от "___" ____________ 20___ г. получен.

______________________________________________________                                                  _

 (должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

С актом ознакомлен, согласен/имеются возражения (нужное подчеркнуть)

______________________________________________________                                                  _

(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

Возражения (протокол разногласий) к акту прилагаются на _______          листах.   
                                                                                                                (указать при наличии)

______________________________________________________                                                  _
(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)
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