Финансово-экономическое управление администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район»

Акт

плановой документальной ревизии

финансово – хозяйственной деятельности

МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь»

д. Кондратово                                                                                10.08.2018 г.
1. Общая часть:

1.1. Основания для проведения ревизии (проверки): Постановление администрации Пермского муниципального района «Об утверждении Порядка осуществления финансово-экономическим управлением администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю» от 31.12.2014 № 5586, приказ начальника финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 16.07.2018 № 68 «О проведении ревизии».
1.2. Объект ревизии (проверки): Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Вихрь», ИНН 5948045114, ОГРН 1135948002079. Местонахождение Учреждения (фактический адрес): 614506, Россия, Пермский край, Пермский район, деревня Кондратово, улица К. Маркса, дом 1в.
Сокращенное наименование Учреждения: МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь».
1.3. Ревизия финансово – хозяйственной деятельности МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь»:
- проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности;

- проверка достоверности и законности банковских операций;

- проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками;
- проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами;
- проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

- проверка средств, направленных на оплату труда;

- проверка обоснованности использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания;

- проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий;

- другие вопросы, возникающие в ходе ревизии.

1.4. Исполнители:

- главный специалист контрольно-ревизионного отдела финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Титов А.Г.; 
- начальник отдела планирования, учета и отчетности управления образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» Спирина Л.А.
1.5. Проверяемый период: 2017 год и первое полугодие 2018 года. 
1.6. Место проведения ревизии: ревизия проводилась по месту нахождения МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь».
1.7. Срок проведения ревизии (проверки): с 18.07.2018 г. по 10.08.2018 г.
1.8. Условия, препятствующие проведению ревизии: нет.
1.9. Общие положения.

В проверенном периоде правом первой подписи обладал директор МАОУ ДО«ДЮСШ «Вихрь» Худорожков Владимир Юрьевич, работающий в данной должности с 02.09.2013 года.
Правом второй подписи обладала главный бухгалтер МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь» Пермякова Валерия Геннадьевна, работающая в данной должности до 09.01.2017 года по настоящее время.

В проверенном периоде для осуществления своей деятельности МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь» использовало следующие счета:

- 3077400110 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);

- 3177400110 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5).
2. Ревизией установлено:

Проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Вихрь» (далее – Учреждение) является муниципальным гражданским светским некоммерческим образовательным учреждением. Учреждение создано в соответствии с постановлением главы администрации Пермского муниципального района от 16.07.2013 № 2032 «О создании муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа «Вихрь» Пермского муниципального района Пермского края». В дальнейшем учредительные документы Учреждения изменены приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 18.12.2015 № 482 «О смене наименования и утверждении новой редакции Устава». Настоящая новая редакция Устава Учреждения утверждена приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 14.12.2017 № 499, в течение 2017 года действовала редакция Устава Учреждения, утвержденная приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 18.12.2015 № 482.
Организационно-правовая форма Учреждения – муниципальное автономное учреждение. Тип Учреждения –учреждение дополнительного образования.

Полное наименование Учреждения: муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Вихрь».

Сокращенное наименование Учреждения: МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь».

Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Пермский муниципальный район». Полномочия и функции учредителя осуществляет администрация Пермского муниципального района в лице управления образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» (далее – Учредитель) на основании нормативных и правовых актов Пермского муниципального района.

Собственник имущества Учреждения – муниципальное образование «Пермский муниципальный район» в лице комитета имущественных отношений администрации Пермского муниципального района (далее – Комитет).

Полномочия Учредителя регламентируются действующим законодательством Российской Федерации, Пермского края и нормативными правовыми актами Земского Собрания и администрации Пермского муниципального района.
К полномочиям Учредителя также относится:

- заключение и прекращение трудового договора с директором Учреждения;

- возложение своим приказом обязанностей директора Учреждения на его заместителя или другого работника Учреждения в период отсутствия директора по причине временной нетрудоспособности, убытия в служебную командировку, отпуск;
- назначение своим приказом лица, исполняющего обязанности директора Учреждения на период вакансии по должности директора Учреждения;
- материальное и моральное стимулирование труда директора Учреждения в соответствии с действующими законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пермского края, Пермского муниципального района;

- принятие решения о применении в отношении директора мер дисциплинарного воздействия за неисполнение и / или ненадлежащее исполнение им своих обязанностей в соответствии с нормами и требованиями действующего трудового законодательства, нормативных правовых актов Учредителя;

- согласование плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, подготовленного и разработанного Учреждением, с представленным заключением Наблюдательного совета;

- принятие окончательной резолюции по решению педагогического совета Учреждения, с которым не согласен директор Учреждения;
- подготовка предложения о реорганизации или ликвидации Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пермского края, Пермского муниципального района;
- представление Наблюдательному совету предложения о реорганизации или ликвидации Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации;

- утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационного баланса.

Правоспособность Учреждения возникает с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о его создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений о его прекращении.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе Пермского муниципального района, печать с изображением герба Пермского муниципального района, штамп, бланки со своим наименованием. Учреждение вправе заключать от своего имени договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде. Права юридического лица у Учреждения в части ведения финансовой деятельности возникают с момента государственной регистрации.

Адрес (место нахождения) Учреждения: 614506, Россия, Пермский край, Пермский район, д. Кондратово, ул. Карла Маркса, 1в.

Свою деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ Учреждение осуществляет на базах муниципальных общеобразовательных организаций Пермского муниципального района по следующим адресам:

614540, Пермский район, поселок Кукуштан, ул. Мира, 9;

614543, Пермский район, деревня Байболовка ул. Школьная, 1а;
614520, Пермский район, село Баш-Култаево, ул. Мавлютова, 30;

614551, Пермский район, село Бершеть, ул. Молодёжная, 2;

614512, Пермский район, село Гамово, ул. 50 лет Октября, 14;

614512, Пермский район, село Гамово, ул. 50 лет Октября, 19а;
614522, Пермский район, деревня Горшки, ул. Школьная, 4б;
614531, Пермский район, станция Ферма, ул. Строителей, 2а;

614506, Пермский район, деревня Кондратово, ул. Карла Маркса, 1а;

614533, Пермский район, село Кояново, ул. Советская, 133а;

614520, Пермский район, село Култаево, ул. Школьная, 6; 

614546, Пермский район, село Курашим, ул. Школьная, 4в; 

614532, Пермский район, село Лобаново, ул. Центральная, 8; 

614502, Пермский район, деревня Малая, ул. Школьная, 2а;

614536, Пермский район, деревня Мостовая, ул. Культуры, 33;

614535, Пермский район, поселок Мулянка, ул. Школьная, 1;

614521, Пермский район, деревня Петровка, ул. Школьная, 4;

614540, Пермский район, село Нижний Пальник, ул. Садовая, 2;

614545, Пермский район, село Платошино, ул. Владимирова, 27;

614545, Пермский район, село Платошино, ул. Школьная, 42
614527, Пермский район, село Рождественское, ул. Революционная, 25;

614513, Пермский район, деревня Ванюки, ул. Зеленая, 35 а;

614514, Пермский район, поселок Сокол; 

614503, Пермский район, поселок Сылва, ул. Молодёжная, 7;

614530 Пермский район, деревня Жебреи, ул. Советская, 6 а;

614524, Пермский район, село Усть-Качка, ул. Краснознамённая, 5;

614530, Пермский район, село Фролы, ул. Садовая, 7; 

614505, Пермский район, деревня Скобелевка, ул. Майская, 2; 

614534, Пермский район, поселок Юг, улица Ленина, 90;

614526, Пермский район, поселок Юго-Камский, ул. Советская, 155;

614526, Пермский район, поселок Юго-Камский, ул. Школьная, 9;  

614526, Пермский район, поселок Юго-Камский, ул. Декабристов, 14;
614532, Пермский район, село Лобаново, ул. Центральная, 8а.
Учреждение проходит лицензирование в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Права Учреждения на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, возникают с момента выдачи Учреждению лицензии.

В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Пермского края, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Пермского края, Пермского муниципального района, настоящим Уставом и локальными нормативными актами, самостоятельно разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением, а также договорами, заключаемыми между Учреждением и юридическими и физическими лицами.

Деятельность Учреждения строится на принципах демократии и гуманизма, светского характера образования, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности, воспитания гражданственности.

Создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений) в Учреждении не допускается.

Учреждение обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в осуществлении образовательной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пермского края и Пермского муниципального района и настоящим Уставом.

Компетенции, права, обязанности и ответственность Учреждения определены Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Учреждение несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, за реализацию не в полном объеме дополнительных общеобразовательных программ, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников Учреждения. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности Учреждение и его должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

Учреждение также отвечает за:
- адекватность применяемых форм, методов и средств в организации и осуществлении образовательной деятельности возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья;
- оказание социально-психологической и педагогической помощи обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении либо обучающимся, имеющим проблемы в освоении образовательных программ Учреждения;

- выявление обучающихся, находящихся в социально опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в Учреждении, принятие мер по их воспитанию;

- иные действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.

В целях развития и совершенствования образования Учреждение вправе:

создавать другие некоммерческие организации и вступать в состав образовательных объединений (ассоциаций и союзов);

участвовать в международных, региональных, районных и других конкурсах на получение грантов в областях образования и культуры, защиты прав детства, здравоохранения, экологии, социальных проблем, а также распоряжаться ими в соответствии с условиями, установленными фондами, проводящими конкурсы;

разрабатывать собственную концепцию, содержащую философское, педагогическое, культурологическое обоснование содержания образования, самостоятельно определять педагогические технологии, методики и формы образовательной деятельности;

в случаях и порядке, установленных законами Российской Федерации и другими нормативными правовыми актами, приобретать исключительное право на результаты интеллектуальной деятельности.

Организация охраны здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения медицинских осмотров и диспансеризации) в Учреждении осуществляется самим Учреждением. Также Учреждение само осуществляет обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи.

Организация оказания первичной медико-санитарной помощи обучающимся осуществляется органами исполнительной власти в сфере здравоохранения Пермского края. Первичная медико-санитарная помощь оказывается обучающимся медицинскими организациями, а также образовательными организациями, осуществляющими медицинскую деятельность в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья. Оказание первичной медико-санитарной помощи обучающимся осуществляется в Учреждении либо в случаях, установленных органами государственной власти Пермского края, в медицинской организации. Взаимоотношения Учреждения и медицинской организации регулируются соответствующими договорами о безвозмездном предоставлении медицинских услуг.

Педагогические работники Учреждения проходят в соответствии с трудовым законодательством предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению Учреждения, профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию в обязательном порядке, которые проводятся за счет средств Учреждения.

Иные работники Учреждения проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры (обследования) за счет средств Учреждения.
Учреждение организует питание обучающихся силами специализированных сторонних организаций (юридических лиц или индивидуальных предпринимателей).
Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений о своей деятельности путем размещения на официальном сайте Учреждения в сети Интернет.

Учреждение вправе иметь собственные печатные и электронные издания.

В соответствии с нормами и требованиями действующего законодательства Российской Федерации Учреждение разрабатывает и принимает меры по предупреждению коррупции.
Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ по обеспечению реализации предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Пермского муниципального района по решению вопросов местного значения в сфере образования по организации предоставления дополнительного образования детям в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Пермского края).

Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам.

Основными задачами деятельности Учреждения являются:
- формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в занятиях физической культурой и спортом, в нравственном и интеллектуальном развитии;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания обучающихся;

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

- профессиональная ориентация обучающихся;

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся;

- социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;

- формирование общей культуры обучающихся;

 - удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований.
Учреждение осуществляет следующий основной вид деятельности в соответствии с целями и задачами, для достижения которых оно создано: реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

В рамках основного вида деятельности Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, относящиеся к дополнительным общеразвивающим программам.

Учреждение осуществляет следующие виды деятельности, не являющиеся основными, в соответствии с задачами, для достижения которых оно создано:
- организует и проводит массовые спортивные мероприятия в сфере образования Пермского муниципального района;
- оказывает помощь педагогическим коллективам других образовательных организаций в реализации дополнительных общеобразовательных программ, организации физкультурно-спортивной и внеурочной деятельности обучающихся.
- оказывает платные, в том числе дополнительные образовательные, услуги;

- сдает в аренду имущество, находящееся в оперативном управлении Учреждения;

- организует отдых детей в лагере досуга и отдыха.
В проверяемом периоде для целей бухгалтерского и налогового учета Учреждение использовало учетную политику, утвержденную приказами директора Учреждения от 30.12.2014 № 297 и от 29.12.2017 № 156 «Об утверждении учетной политики для целей бухгалтерского учета».
Проверка ведения кассовых операций
В проверяемом периоде операции по приему в кассу и выдаче из кассы наличных денежных средств и денежных документов не производились.

Проверка достоверности и законности банковских операций 
Проверка достоверности и законности банковских операций проведена сплошным порядком за период 2017 год и 1 полугодие 2018 года. 

В ходе проверки было установлено следующее.

На момент проверки при осуществлении своей деятельности Учреждение использовало следующие лицевые счета:

- 3077400110 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);

- 3177400110 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5).

Учет банковских операций в проверенном периоде осуществлялся в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2 по открытым лицевым счетам на основании документов, приложенных к выпискам с лицевых счетов. Учет операций со средствами от приносящей доход деятельности, бюджетными средствами (субсидиями на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания), бюджетными средствами (целевыми субсидиями) ведется в одном Журнале операций с безналичными денежными средствами. 

Банковские операции, отраженные в представленных банковских выписках, подтверждены первичными документами, приложенными к выпискам.

При проверке соответствия информации, отраженной в Главной книге, данным, отраженным в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2, расхождений не установлено. 

Нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами

В ходе ревизии были проверены документы, Журналы операций по расчетам с подотчетными лицами № 3, авансовые отчеты и приложенные к ним оправдательные документы. В результате установлено следующее. 

В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета, путем перечисления денежных средств с лицевого счета Учреждения на банковские карты сотрудников.
В двух случаях, когда выдавались денежные средства под отчет, в нарушение п. 6.6 Учетной политики Учреждения, утвержденной приказом от 29.12.2017 года № 156, не соблюдался трехдневный срок представления авансового отчета об израсходованных суммах тренерами-преподавателями Бояршиновым А.Д. (возвращение из командировки 29.04.2018 года, а авансовый отчет от 10.05.2018 года) и Акимкиным А.О. (возвращение из командировки 23.03.2018 года, а авансовый отчет от 09.04.2018 года).
В нарушение приложения № 1 к приказу Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» применяется устаревшая форма авансового отчета, в которой отсутствуют расписка бухгалтера о принятии авансового отчета к проверке и сведения о внесении остатка или выдаче перерасхода.
В нарушение ст.9 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, п. 7,8 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» принимаются авансовые отчеты, в которых на лицевой стороне авансового отчета не заполняются сведения об израсходованных суммах, об остатке или перерасходе.
При сверке остатков отраженных в Главной книге, Журналах операций расчетов с подотчетными лицами № 3 и документах, приложенных к Журналам операций, по состоянию на 01.01.2017 года, на 01.01.2018 года и на 01.07.2018 года расхождений не установлено. 

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.
Проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками

В ходе ревизии выборочно были проверены Журналы операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4, платежные документы, накладные на получение материальных запасов, счета на оплату выполненных работ, оказанных услуг, акты приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг за 2017 год и 1 полугодие 2018 года.

Аналитический учет расчетов с поставщиками за поставленные материальные ценности и оказанные услуги, с подрядчиками за выполненные работы ведется на счетах счета 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам» в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4.

Аналитический учет расчетов по авансам, перечисленным Учреждением, ведется в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4 на счетах счета 020600000 «Расчеты по выданным авансам».

Учет операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками, осуществленных за счет субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания, целевых субсидий и средств от оказания платных услуг, ведется в одном Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4. Раздельный учет, проводимых операций, обеспечивается путем указания соответствующих кодов вида финансового обеспечения (КВФО). 

При проверке соответствия информации в банковских документах данным Журналов операций расчетов с поставщиками и подрядчиками № 4 расхождений не установлено.
Сроки поставки, выполнения работ и оказания услуг, указанные в представленных договорах соответствуют срокам, указанным в накладных на получение материальных запасов, актах приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг, но в некоторых договорах, актах выполненных работ и предъявленных на оплату счетах не указаны дата оказания услуги, а также маршрут следования  (транспортные услуги ИП Чазов А.И.).
При проверке расчетов с ООО «СК Кама» за проживание участников соревнований в спортивном комплексе «Красава» с 22 по 29 апреля 2018 года установлено, что неверно произведен подсчет количества суток проживания, необоснованно проведена оплата за 8 суток, вместо положенных 7 суток, неправомерные расходы составили 13300,0 рублей (700 рублей *19 человек*1 сутки). Объяснительная директора Худорожкова В.Ю. прилагается.
Акты сверки взаимных расчетов с поставщиками и подрядчиками на 01.01.2018 года имеются, но в нарушение требований приказа Минфина Росси от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) по результатам проведенных сверок не оформлялся.

По состоянию на 01.01.2017 года Учреждение имело дебиторскую задолженность с УФПС Пермского края – филиалом ФГУП «Почта России» за подписку периодических изданий  в размере – 15096,75 рублей и кредиторскую задолженность в размере – 46217,0 рублей, в том числе: по договорам гражданско-правового характера по проведению спортивных соревнований в размере – 217,0 рублей и с РОО «Ассоциация мини-футбола Свердловской области» в размере – 46000,0 рублей годовые взносы за участие в спортивных состязаниях детских футбольных команд различных возрастов.
По состоянию на 01.01.2018 года Учреждение имело дебиторскую задолженность в размере – 73864,22 рубля, в том числе: с УФПС Пермского края – филиалом ФГУП «Почта России» за подписку периодических изданий в размере – 23997,22 рублей, РОО «Федерация футбола Пермского края» в размере – 44000,0 рублей, ООО «Онер» за поставку ГСМ в размере – 3267,0 рублей и ИП Каменских Т.Б. в размере – 2600,0 рублей и кредиторскую задолженность в размере – 110400,0 рублей, в том числе: по расчетам с ФГБОУ ВПО Чайковский государственный институт физической культуры за предоставление услуг в ходе соревнований в размере – 108400,0 рублей, с Государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края в размере – 2000,0 рублей. Просроченная задолженность отсутствует, имеющаяся задолженность носит текущий характер.

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.
Проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления
Аналитический учет основных средств ведется на инвентарных карточках, открываемых на соответствующие объекты (группу объектов) основных средств, за исключением объектов библиотечного фонда и объектов движимого имущества стоимостью до 3000 рублей включительно, в разрезе материально ответственных лиц и видов имущества. Инвентарная карточка учета основных средств открывается на каждый объект основных средств.

В нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» имеются инвентарные карточки учета нефинансовых активов (ф.0504031), в которых заполнены не все реквизиты, так, в разделе «Краткая индивидуальная характеристика объекта» не указаны наименования признаков, характеризующих объект.
Инвентарные карточки регистрируются в Описи инвентарных карточек по учету основных средств.

Учет операций по выбытию и перемещению объектов основных средств ведется в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 7.

Инвентарные списки нефинансовых активов (ф. 0504034) ведутся.

Последняя инвентаризация объектов основных средств в Учреждении была проведена в мае 2016 года на основании приказа директора Учреждения Худорожкова В.Ю. от 26.04.2016 № 137. Согласно представленным документам (инвентаризационным описям) излишки и недостача выявлены не были.
При проведении инвентаризации в состав инвентаризационной комиссии были включены заместители директора Учреждения Феоктистова О.В. и Садырина О.Н., специалист по кадрам Александрова Э.В., являющиеся материально – ответственными лицами, отвечающими за сохранность отдельных объектов основных средств.

В ходе ревизии, на основании приказа директора Учреждения Худорожкова В.Ю. от 30.07.2018 № 243, в Учреждении была проведена выборочная инвентаризация объектов основных средств, в результате которой излишки и недостача не установлены, инвентаризационные описи прилагаются. 

Перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением, утвержден приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 21.10.2016 № 301.
В соответствии с требованиями п. 119 приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» аналитический учет материальных запасов по их группам (видам), наименованиям, сортам и количеству, на карточках количественно суммового учета ведется.
Учет материальных запасов осуществляется в Оборотных ведомостях по соответствующим счетам с последующим отражением операций в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 7.
Выбытие материальных запасов осуществляется на основании Ведомостей выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (ф. 0504210), Актов о списании материальных запасов (ф. 0504230), Актов о списании мягкого и хозяйственного инвентаря (ф. 0504143). 
Последняя инвентаризация материальных запасов в Учреждении была проведена в ноябре 2017 года на основании приказа директора Учреждения Худорожкова В.Ю. от 03.11.2017 № 302. Согласно представленным документам (инвентаризационным описям) излишки и недостача выявлены не были. 
В ходе ревизии проведена выборочная проверка учета прихода и расхода ГСМ, законности и целесообразности их списания в соответствии с утвержденными нормами. В результате установлено следующее.

На балансе Учреждения в проверяемом периоде находились следующие транспортные средства:

- автомобиль Renault Logan гос. № Е 649 КА 2013 г.в.;

- снегоход «Буран 4ТД»; 

- снегоход «Буран СБ-640МД»;
- снегоход «Буран А»;
- снегоход «Буран АЕ»;

- снегоход «Тайга СТ-500ДР Атака».
Установление норм списания и переход на зимнюю/летнюю норму списания бензина осуществляется на основании приказов директора Учреждения Худорожкова В.Ю. «Об установлении норм расхода топлива».

При проведении выборочной проверки соответствия норм списания бензина, применяемых в Учреждении, методическим рекомендациям «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», введенным в действие Министерством транспорта РФ – 14.03.2008 года № АМ-23-р, нарушений не установлено.

В ходе ревизии, по состоянию на 09.08.2018 года, была проведена проверка соответствия фактических показаний спидометров с данными указанными в путевых листах, в результате которой расхождений не установлено.
Других нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка средств направленных на оплату труда
На основании письма ФЭУ Пермского района за № 159 от 16.07.2018г. «О проведении проверки» начальником отдела планирования, учета и отчетности Управления образования Пермского муниципального района Спириной Л.А. была проведена выборочная проверка правильности начисления заработной платы, отпускных сотрудников МАОУ ДО «ДЮСШ «Вихрь».
При проверке начисления оплаты труда и отпускных сотрудников Учреждения были предоставлены: лицевые счета; тарификация; Положение о системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь», утвержденное приказом директора № 287 от 09.11.2016. 

Расчет отпусков и командировок ведется согласно Постановлению Правительства РФ от 24 декабря 2007 года № 922. 

В лицевых счетах отражен основной оклад по тарификационной сетке, отражены приказы об отпусках (очередных, по уходу за ребенком, без сохранения заработной платы). На основании ежемесячных приказов производится выплата доплат и надбавок.
На основании соглашения между Министерством образования и науки Пермского края и Пермской краевой территориальной организацией Профсоюзов работников народного образования и науки РФ по регулированию социально-трудовых и связанных с ними экономических отношений в отрасли на 2014-2016 годы и соглашения о минимальной заработной плате в Пермском крае на 2017-2019 годы величина прожиточного минимума в расчете на душу трудоспособного населения составляет 10251,0 руб., данный размер прожиточного минимума соблюдается, ежемесячно издается приказ о доведении доплат до прожиточного минимума. 

Просмотрены личные дела сотрудников, в которых отражены периоды предоставления очередных отпусков, отпусков без сохранения заработной платы, отпусков по уходу за ребенком.

При выборочной проверке выплаты заработной платы административно-хозяйственному персоналу Учреждения установлено, что в нарушение решения Земского Собрания Пермского муниципального района Пермского края от 13.11.2014 года № 19 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования Пермского муниципального района» производилась доплата за работу в учреждениях, расположенных в сельской местности, врачу Баландиной М.Л. в размере 25 % от должностного оклада, неправомерные расходы за проверяемый период составили 19718,13 рублей (с учетом районного коэффициента), в том числе за 1 полугодие 2018 года – 7087,14 рублей. 
Других нарушений в ходе проверки установлено не было.
Проверка обоснованности использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания

Приказом Управления образования администрации Пермского муниципального района от 19.12.2016 № 415 утверждено муниципальное задание Учреждению на оказание муниципальных услуг «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов. 

В 2017 году по соглашению от 09.01.2017 № МЗ-2017-43 Управлением образования администрации Пермского муниципального района Учреждению запланировано выделение субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в сумме – 29127400,0 рублей (с учетом внесенных изменений).

Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2017 году предоставлялись Учреждению в соответствии с заключенным соглашением в полном объеме и в установленные сроки.
При проверке выполнения муниципального задания Учреждению на оказание муниципальных услуг «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» на 2017 год в разрезе показателей, характеризующих качество и объем оказываемых физическим лицам услуг, установлено, что по объемным показателям и показателям, определяющим качество оказываемых муниципальных услуг, муниципальное задание выполнено. 

Приказом Управления образования администрации Пермского муниципального района от 18.12.2017 № 544 утверждено муниципальное задание Учреждению на оказание муниципальных услуг «Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов. 

В 2018 году по соглашению от 15.01.2018 № МЗ-43 Управлением образования администрации Пермского муниципального района Учреждению запланировано выделение субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в сумме – 30057267,0 рублей. В течение 1 полугодия 2018 года в соответствии с данным соглашением Учреждению предоставлены субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на сумму – 16578700,0 рублей. Фактов несоблюдения сроков предоставления субсидий не установлено.

Планы финансово-хозяйственной деятельности на 2017 год и на 2018 год согласованы с начальником Управления образования администрации Пермского муниципального района и утверждены приказами директора Учреждения.

Нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий
На основании соглашения от 09.01.2017 № 43 между Управлением образования администрации Пермского муниципального района и Учреждением о порядке и условиях предоставления субсидий на иные цели, с учетом изменений, внесенных дополнительными соглашениями, в 2017 году Учреждению предусмотрено предоставление субсидий на иные цели на сумму – 6606787,56 рублей. Фактически в Учреждение поступила сумма – 6606787,56 рублей: 
	Код субсидии
	Наименование субсидии
	Зачислено

(руб.)
	Списано

(руб.)
	Остаток средств

(руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	577433
	Организация, проведение и участие в мероприятиях 
	5461200,0
	5228640,87
	232559,13

	577434
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных государственных и муниципальных учреждений Пермского края, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	245000,0
	245000,0
	-

	577437
	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работ-никам образовательных государственных и муниципальных учреждений Пермского края, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа (рабочих поселках), по оплате жилого помещения и коммунальных услуг (администрирование расходов)
	3500,0
	3488,72
	11,28

	577408
	Проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников муниципальных образовательных организаций
	54210,0
	54210,0
	-

	577406
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	842877,56
	842877,56
	-

	Итого:
	
	6 606 787,56
	6 374 217,15
	232 570,41


Предоставленные средства субсидий на иные цели освоены не в полном объеме, что соответствует информации, отраженной в Главной книге, неиспользованные средства в сумме – 232570,41 рублей возвращены по платежным поручениям от 31.01.2018 года № № 1510 и 1511. 

В ходе проверки размеров и сроков предоставления субсидий на иные цели, в нарушение п. 2.1.1 соглашения № 43 от 09.01.2017 года «О порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели» были установлены факты несвоевременного предоставления субсидий (задержка от 2 до 34 дней).

На основании соглашения от 15.01.2018 № 43 между Управлением образования администрации Пермского муниципального района и Учреждением о порядке и условиях предоставления субсидий на иные цели, с учетом изменений, внесенных дополнительными соглашениями, Учреждению запланировано предоставить в 2018 году субсидии на иные цели на сумму – 9644719,0 рублей, в течение 1 полугодия 2018 года в соответствии с соглашением от 15.01.2018 № 43 Учреждению предоставлены субсидии на иные цели на сумму – 4855100,0 рублей.

В ходе проверки размеров и сроков предоставления субсидий на иные цели за 1 полугодие 2018 года, в нарушение п. 2.1.1 соглашения № 43 от 15.01.2018 года «О порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели», были установлены 4 случая несвоевременного предоставления субсидий (задержка до 10 дней).

Фактов нецелевого использования, предоставленных Учреждению субсидий на иные цели, установлено не было.
Заключение

В ходе проведения ревизии были выявлены нарушения, выраженные в несоблюдении требований Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению», приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении унифицированных форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, и методических указаний по их применению» и других нормативных документов.

В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета, путем перечисления денежных средств с лицевого счета Учреждения на банковские карты сотрудников.

В нарушение п. 6.6 Учетной политики Учреждения, утвержденной приказом от 29.12.2017 года № 156, не соблюдался трехдневный срок представления авансового отчета об израсходованных суммах тренерами-преподавателями Бояршиновым А.Д. и Акимкиным А.О.

В нарушение приложения № 1 к приказу Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» применяется устаревшая форма авансового отчета, в которой отсутствуют расписка бухгалтера о принятии авансового отчета к проверке и сведения о внесении остатка или выдаче перерасхода.

В нарушение ст.9 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, п. 7,8 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» имеются авансовые отчеты, в которых на лицевой стороне авансового отчета не заполняются сведения об израсходованных суммах, об остатке или перерасходе.

В некоторых договорах, заключенных с ИП Чазовым А.И., актах выполненных работ и предъявленных на оплату счетах не указаны дата оказания транспортной услуги, а также маршрут следования.

При проверке расчетов с ООО «СК Кама» за проживание участников соревнований в спортивном комплексе «Красава» с 22 по 29 апреля 2018 года установлено, что неверно произведен подсчет количества суток проживания, необоснованно проведена оплата за 8 суток, вместо положенных 7 суток, неправомерные расходы составили 13300,0 рублей. 

В нарушение требований приказа Минфина Росси от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) по результатам проведенных годовых сверок не оформлялся.

В нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и Методических указаний по их применению» в представленных инвентарных карточках учета нефинансовых активов (ф.0504031) заполнены не все реквизиты.

При проведении инвентаризации в состав инвентаризационной комиссии были включены заместители директора Учреждения Феоктистова О.В. и Садырина О.Н., специалист по кадрам Александрова Э.В., являющиеся материально-ответственными лицами, отвечающими за сохранность отдельных объектов основных средств.

В нарушение решения Земского Собрания Пермского муниципального района Пермского края от 13.11.2014 года № 19 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования Пермского муниципального района» производилась доплата в размере 25 % от должностного оклада за работу в учреждениях, расположенных в сельской местности, врачу Баландиной М.Л., неправомерные расходы за проверяемый период составили 19718,13 рублей. 

Главный специалист контрольно-ревизионного

отдела ФЭУ администрации Пермского

муниципального района                                                                                 Титов А.Г.      
(руководитель контрольного мероприятия)                (подпись)              (расшифровка подписи)

"        "                           2018 г.

Директор МАОУ ДО «Детско-юношеская   

спортивная школа «Вихрь»                             ________                    Худорожков В.Ю.
(руководитель объекта контроля)                                 (подпись)             (расшифровка подписи)

"        "                         2018 г.

Главный бухгалтер МАОУ ДО «Детско-юношеская  
спортивная школа «Вихрь»                         _________                      Пермякова В.Г.     
(главный бухгалтер объекта контроля)                         (подпись)             (расшифровка подписи)

"        "                         2018 г.

Экземпляр акта получен "____" __________________ 20____ г., о необходимости

согласования акта в течение 3 рабочих дней извещен:
_________________________________________________________________________________
(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)
Экземпляр предписания/представления от "___" ____________ 20___ г. получен.

_________________________________________________________________________________
(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

С актом ознакомлен, согласен/имеются возражения (нужное подчеркнуть)

_________________________________________________________________________________
(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)
Возражения (протокол разногласий) к акту прилагаются на___________листах.
                                                                                                                (указать при наличии)

_________________________________________________________________________________
(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)
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