Финансово-экономическое управление администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район»

Акт

плановой документальной ревизии 

финансово – хозяйственной деятельности

МАОУ Курашимская средняя школа
с. Курашим                                                                                                 03.07.2015 г. 
1. Общая часть:

1.1. Основания для проведения ревизии (проверки): Постановление администрации Пермского муниципального района «Об утверждении Порядка осуществления  финансово-экономическим управлением администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю» от 31.12.2014 № 5586, приказ и.о. начальника финансово-экономического управления администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 05.06.2015 № 48 «О проведении ревизии».
1.2. Объект ревизии (проверки): Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Курашимская средняя школа» ИНН 5948014613, ОГРН 1025902397146. Место нахождения школы (фактический адрес):  

614546, Россия, Пермский край, Пермский район, с. Курашим, улица Школьная, дом 4 «в».
Юридический адрес: 

614546, Россия, Пермский край, Пермский район, с. Курашим, улица Школьная, дом 4 «в». 
Сокращенное наименование Учреждения: МАОУ «Курашимская средняя школа».
1.3. Ревизия финансово – хозяйственной деятельности МАОУ «Юговская средняя школа»:
- проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности;

- проверка кассовых операций;

- проверка достоверности и законности банковских операций;

- проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками; 
- проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами;

- проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;

- проверка средств, направленных на оплату труда;
- проверка целевого и эффективного использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания;

- проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий;

- проверка начисления и выплаты сумм вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам;

- проверка расходования средств на предоставление мер социальной защиты учащимся из многодетных и малоимущих семей; 

- проверка соблюдения норм при закладке продуктов питания;

- проверка обоснованности поступления средств от оказания учреждением услуг на платной основе;

- проверка соблюдения Федерального закона от 18.06.2011г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;

- другие вопросы, возникающие в ходе ревизии.

1.4. Исполнители: 

- главный специалист контрольно-ревизионного отдела финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Титов А.Г.;
- главный специалист отдела учета и отчетности финансово-экономического управления администрации Пермского муниципального района Киселева Н.А.;

- начальник отдела планирования, учета и отчетности МКУ «Центр развития образования Пермского муниципального района» Макущенко С.Н.;

- главный специалист МКУ «Центр развития образования Пермского муниципального района» Збродова М.В.;

- ведущий специалист МКУ «Центр развития образования Пермского муниципального района» Мамаева О.И.;

- технолог по организации питания МКУ «Центр развития образования Пермского муниципального района» Короткова А.С.

1.5. Проверяемый период: 2014 год и первый квартал 2015 года. 

1.6. Место проведения ревизии: ревизия проводилась по месту нахождения МАОУ «Курашимская средняя школа». 
1.7. Срок проведения ревизии (проверки): с 09.06.2015 г.  по 30.06.2015 г.
1.8. Условия, препятствующие проведению ревизии: не установлено.
1.9. Общие положения: в проверенном периоде правом первой подписи обладала директор МАОУ «Курашимская средняя школа» – Никитина Инна Михайловна, работающая в данной должности с 26.07.2000 года. 
Правом второй подписи обладала главный бухгалтер МАОУ «Курашимская средняя школа» – Елисеева Раиса Ивановна, работающая в данной должности с 27.03.2000 года.
Учреждению открыты лицевые счета:

- 3077400048 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);

- 3177400048 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5);

- 147740016 – для учета операций по переданным полномочиям получателя бюджетных средств по исполнению публично-нормативных обязательств.

Ревизией установлено:

Проверка соответствия учредительным и иным нормативным документам осуществляемых учреждением видов деятельности
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Курашимская средняя школа» (далее - Учреждение) является муниципальным гражданским светским некоммерческим общеобразовательным учреждением. Учреждение создано в соответствии с Постановлением Пермской районной администрации от 20.01.1993 № 34-2, впоследствии учредительные документы были изменены постановлением главы местного самоуправления района от 17.06.1998 года № 58, постановлением главы муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 05.03.2007 года № 807, постановлением главы муниципального района от 14.08.2008 года № 2525, приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 19.12.2014 года № 5304. Учреждение зарегистрировано в ИФНС 20.11.2002 года.
Организационно-правовая форма Учреждения – муниципальное автономное учреждение. Тип Учреждения - общеобразовательное учреждение. 
Представлен устав Учреждения, согласованный с комитетом имущественных отношений администрации Пермского муниципального района и утвержденный приказом начальника управления образования администрации муниципального образования «Пермский муниципальный район» от 22.12.2014 № 439. 
Собственник имущества Учреждения - муниципальное образование «Пермский муниципальный район» в лице комитета имущественных отношений администрации Пермского муниципального района (далее - Комитет). 
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе Пермского муниципального района, печать установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием. Учреждение вправе заключать от своего имени договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде. Права юридического лица у Учреждения в части ведения финансовой деятельности возникают с момента государственной регистрации. 
Местонахождение Учреждения (фактический адрес): 614546, Россия, Пермский край, Пермский район, с. Курашим, улица Школьная, 4/в.

Юридический адрес: 614546, Россия, Пермский край, Пермский район, с. Курашим, улица Школьная, 4/в.

В целях реализации принципа преемственности общего образования Учреждение организует обучение по общеобразовательным программам начального общего и основного общего образования. На базе основного общего образования в Учреждении реализуется программа среднего общего образования. Также в Учреждении реализуются программы дополнительного образования.

Основными задачами образовательной деятельности Учреждения являются:

- создание условий для развития общей культуры личности обучающихся на основе усвоения государственных образовательных стандартов, их адаптация к жизни в обществе;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- формирование здорового образа жизни.

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности в соответствии с задачами, для достижения которых оно создано:

- реализация общеобразовательных программ начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования;
- реализация программы специальных коррекционных учреждений VII-VIII вида, программу «Особый ребенок».
Учреждение осуществляет следующие виды деятельности, не являющиеся основными, в соответствии с задачами, для достижения которых оно создано:

- реализует дополнительные образовательные программы художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, научно-технической, туристско-краеведческой, эколого-биологической, военно-патриотической, социально-педагогической, естественно-научной, спортивно-технической, культурологической направленности;

- оказывает платные дополнительные, в том числе образовательные, услуги;

- сдает в аренду имущество, находящееся в оперативном управлении Учреждения;

- в целях обеспечения общедоступности образования Учреждение организует специальные школьные перевозки обучающихся; к специальным школьным перевозкам относятся: доставка обучающихся в Учреждение и обратно, доставка обучающихся в пункт проведения экзаменов во время государственной итоговой аттестации и обратно, перевозки групп обучающихся для выполнения учебных программ и при организации туристско-экскурсионных, развлекательных, спортивных, культурно-массовых, массовых мероприятий с обучающимися;

- обеспечивает питание обучающихся в Учреждении, а также других участников образовательных отношений;

- осуществляет иную приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, не противоречащую действующему законодательству Российской Федерации.

Права Учреждения на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, возникают с момента выдачи Учреждению лицензии. Ведение Учреждением образовательной деятельности осуществляется на основании лицензии от 25.02.2015 года серия 59Л01 № 0001678 (регистрационный номер 3840) выдано государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края.

Учреждение имеет право на выдачу выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования. Это право возникает у Учреждения с момента его государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации.  Свидетельство о государственной аккредитации от 04.04.2015 года серия 59А01 № 0000550 (регистрационный номер 413) выдано государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края.

В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Пермского края, Пермского муниципального района, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, настоящим Уставом и локальными нормативными актами, самостоятельно разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением, а также договорами, заключаемыми между Учреждением и юридическими, и физическими лицами.

Деятельность Учреждения строится на принципах демократии и гуманизма, светского характера образования, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности, воспитания гражданственности.

Создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений) в Учреждении не допускается.

Учреждение обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в осуществлении образовательной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пермского края и Пермского муниципального района и настоящим Уставом.

Учреждение свободно в определении содержания образования, выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым им образовательным программам.
В проверяемом периоде Учреждение, для целей бухгалтерского учета, использовало Учетную политику, утвержденную приказом директора Учреждения Никитиной И.М.:

- на 2014 год от 26.12.2013 № 340;
- на 2015 год от 30.12.2014 № 356.
В ходе проверки было установлено, что в указанных приказах имеются ссылки на приказ Министерства финансов Российской Федерации от 21 декабря 2012 № 171н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов», утративший свою силу с 01.01.2014 года и на Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации, утвержденное Центральным Банком Российской Федерации 12.10.2011 № 373-П, утратившим свою силу с 01.06.2014 года.
Проверка кассовых операций

В проверяемом периоде кассовые операции в Учреждении осуществлялись в июне 2014 года. Последний отчет кассира был составлен 11.06.2014 года:

- последний приходный кассовый ордер № 3;

- последний расходный кассовый ордер № 3. 
Замечаний по ведению кассовых операций нет.
Проверка достоверности и законности банковских операций 

Проверка достоверности и законности банковских операций проведена сплошным порядком с 01 января 2014 года по 31 марта 2015 года. 

В ходе проверки было установлено следующее.

На момент проверки при осуществлении своей деятельности Учреждение использовало следующие лицевые счета:

- 3077400048 – для учета операций со средствами субсидий на выполнение муниципального задания (КВФО 4), средствами от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (КВФО 2);
- 3177400048 – для учета операций со средствами субсидий на иные цели (КВФО 5);

- 1477400016 – для учета операций по переданным полномочиям получателя бюджетных средств по исполнению публично-нормативных обязательств.

Учет банковских операций в проверенном периоде осуществлялся в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2 по открытым лицевым счетам на основании документов, приложенных к выпискам с лицевых счетов. Учет операций со средствами от приносящей доход деятельности, бюджетными средствами (субсидиями на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания), бюджетными средствами (целевыми субсидиями) ведется в разных Журналах операций с безналичными денежными средствами. 

Банковские операции, отраженные в представленных банковских выписках, подтверждены первичными документами, приложенными к выпискам.

При проверке соответствия информации, отраженной в Журналах операций с безналичными денежными средствами № 2, данным, отраженным в Главной книге, расхождений не установлено. 

Нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка ведения учета расчетов с поставщиками и подрядчиками

В ходе ревизии выборочно были проверены Журналы операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4, платежные документы, накладные на получение материальных запасов, счета на оплату выполненных работ, оказанных услуг, акты приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг за 2014 год и 1 квартал 2015 года.

Аналитический учет расчетов с поставщиками за поставленные материальные ценности и оказанные услуги, с подрядчиками за выполненные работы ведется на счетах счета 030200000 «Расчеты по принятым обязательствам» в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4.

Аналитический учет расчетов по авансам, перечисленным Учреждением, ведется в Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4 на счетах счета 020600000 «Расчеты по выданным авансам».

Учет операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками за счет бюджетных средств (субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в рамках муниципального задания), бюджетных средств (целевых субсидий) и средств от оказания платных услуг, ведется в одном Журнале операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4. Раздельный учет проводимых операций обеспечивается путем указания соответствующих кодов вида финансового обеспечения (КВФО). Остатки на начало и конец месяца выводятся общей суммой и с указанием кода вида финансового обеспечения (КВФО).

При проверке соответствия информации в банковских документах с данными Журналов операций расчетов с поставщиками и подрядчиками № 4 расхождений не установлено.

Сроки поставки, выполнения работ и оказания услуг, указанные в представленных договорах соответствуют срокам, указанным в накладных на получение материальных запасов, актах приемки-сдачи выполненных работ и оказанных услуг.

Информация, отраженная в Главной книге за 2014 год и 1 квартал 2015 года, соответствует данным, отраженным в Журналах операций по расчетам с поставщиками и подрядчиками № 4, и актах сверки взаимных расчетов, представленных для проверки. 

В нарушение требований статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 1.5 приказа Минфина России от 13.06.1995 года № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» в 2014 году инвентаризация финансовых обязательств в Учреждении проведена не в полном объеме, акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) не оформлялся.
По состоянию на 01.01.2014 дебиторская и кредиторская задолженности по расчетам с поставщиками и подрядчиками в Учреждении отсутствовали.

По состоянию на 01.01.2015 Учреждение имело кредиторскую задолженность – 10756,91 рублей по расчетам с ИП Йосипчук Ю.Ю. за услуги по обеспечению горячим питанием льготных категорий учащихся, просроченная задолженность отсутствует, имеющаяся задолженность носит текущий характер. 
Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка ведения учета расчетов с подотчетными лицами
В ходе ревизии были выборочно проверены банковские документы, Журналы операций по расчетам с подотчетными лицами № 3, авансовые отчеты и приложенные к ним оправдательные документы. В результате установлено следующее. 

Аналитический учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счетах счета 020800000 «Расчеты с подотчетными лицами» в Журнале операций расчетов с подотчетными лицами № 3. В представленных Журналах операций расчетов с подотчетными лицами № 3 остатки на начало и конец месяца отражаются.
В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета. 

В нарушение п. 6.3 Указания Центрального банка Российской Федерации (Банк России) от 11 марта 2014 г. N 3210-У «О Порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и  упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» подотчетное лицо Мохова Т.Н. не отчиталась о полученной подотчетной сумме 72974,0 рубля на приобретение железнодорожных билетов, авансовый отчет представлен другим лицом Трубиной А.В., при этом установлено, что не вся полученная  сумма израсходована, представлены билеты на сумму 72852,0 рубля, остаток денежных средств в сумме 122,0 рубля не возвращен. 

Допускались ошибки при подсчете стоимости проезда при служебных командировках в Управление образования Пермского района, так по авансовому отчету бухгалтера Григорьевой А.А. от 17.12.2014 № 94 произведена оплата проезда в сумме 298 рублей, а билеты приложены на сумму 308 рублей, недоплата составила 10 рублей, по авансовому отчету учителя физкультуры Патракова А.П. от 20.11.2014 № 88 оплата произведена в сумме 262 рубля, а  билеты приложены на сумму 256 рублей, переплата составила 6 рублей
В представленных авансовых отчетах и командировочных удостоверениях не указывается табельный номер сотрудника. В командировочных удостоверениях не заполняется строка: «Действительно при предъявлении паспорта или заменяющего его документа». В представленных командировочных удостоверениях заполняются не все реквизиты документа (номер документа, дата составления, табельный номер сотрудника).
Трехдневный срок сдачи авансового отчет, установленный п. 9 Учетной политики, утвержденной приказами Учреждения от 26.12.2013 №340 и от 30.12.2014 № 356, соблюдается, но расчеты по авансовым отчетам производятся спустя 1-2 месяца, так расчеты по авансовым отчетам, сданным в январе 2015 года, произведены в марте 2015 года (авансовые отчеты учителей Исаевой Л.А., Братчиковой Н.И., Патракова А.П., Надымовой Т.Р. и делопроизводителя Копыловой М.А.).
Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Елисеевой Р.И. прилагается к акту ревизии.

По данным Журналов операций по расчетам с подотчетными лицами № 3 по состоянию на 01.01.2014 года и на 31.12.2014 года дебиторская и кредиторская задолженности отсутствовали, что соответствует информации, отраженной в Главной книге за 2014 год. 

Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка целевого использования и обеспечения сохранности недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления  

Аналитический учет основных средств, в разрезе видов имущества, ведется на инвентарных карточках, открываемых на соответствующие объекты основных средств. 

В нарушение приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» имеются карточки, в которых заполнены не все реквизиты, не указывается:

- назначение объекта;

- организация изготовитель;

- паспорт, свидетельство, чертеж (проект, модель, тип, марка);

- номер объекта (детали);

- дата выпуска (изготовления);

- краткая индивидуальная характеристика объекта (компьютерная техника).
В соответствии с п. 54 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» лица, ответственные за хранение основных средств, Инвентарные списки нефинансовых активов ведут.

Учет операций по поступлению, выбытию и перемещению объектов основных средств ведется в Оборотно-сальдовой ведомости с последующим отражением в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 7. 
Последняя инвентаризация объектов основных средств в Учреждении была проведена в декабре 2014 года на основании приказа директора Учреждения Никитиной И.М. от 01.12.2014 № 317/1. Согласно представленным инвентаризационным описям излишки и недостача выявлены не были. Было отмечено, что в состав инвентаризационной комиссии входит материально ответственное лицо Несимянова А.Г., отвечающая за сохранность объектов основных средств.
В ходе ревизии, на основании приказа директора Учреждения Никитиной И.М. от 17.06.2015 года № 186 в Учреждении была проведена выборочная инвентаризация объектов основных средств, в результате которой излишков и недостачи не установлено.
Перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением, утвержден приказом управления образования администрации Пермского муниципального района от 03.04.2014 № 104.

Учет операций по поступлению, выбытию и перемещению материальных запасов ведется в Оборотных ведомостях, с последующим отражением операций в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов № 7. 
Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Елисеевой Р.И. прилагается к акту ревизии. 

Последняя инвентаризация материальных запасов в Учреждении была проведена в декабре 2014 года на основании приказа директора Учреждения Никитиной И.М. от 01.12.2014 № 317/1. Согласно представленным инвентаризационным описям излишки и недостача выявлены не были.

В ходе ревизии проведена выборочная проверка учета прихода и расхода ГСМ, законности и целесообразности его списания в соответствии с утвержденными нормами. В результате установлено следующее.

В проверяемом периоде на балансе Учреждения находился автобус ПАЗ 32053-70 гос. № Х 532 НА 2008 года выпуска.
Учет поступления и списания горюче-смазочных материалов обеспечен в Оборотной ведомости неустановленной формы с дальнейшим отражением в Журнале операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов. Списание бензина, осуществляется на основании путевых листов. 

В нарушение Норм расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте, введенных в действие распоряжением Министерства транспорта РФ от 14.03.2008 № АМ-23-р, автомобильные масла списывались прямым расходом без указания расхода топлива, рассчитанного по нормам для каждого автомобиля.

Переход на летнюю/зимнюю норму списания бензина осуществляется на основании приказов директора Учреждения Никитиной И.М., но в приказах не указывался размер применяемой зимней надбавки.
Выборочной проверкой обоснованности применения норм списания бензина нарушений не установлено. Регистрация путевых листов осуществляется в Журнале учета движения путевых листов. 
В ходе ревизии, по состоянию на 18.06.2015 года, была проведена проверка соответствия фактических показаний спидометров с данными указанными в путевых листах, расхождений не установлено.

Других нарушений в ходе ревизии не установлено. 
Проверка соблюдения норм закладки продуктов питания

Мной, инженером - технологом по организации питания А.С. Коротковой проведена проверка соблюдения норм закладки продуктов питания в столовой МАОУ «Курашимская средняя школа» в присутствии директора Никитиной Инны Михайловны, старшего повара Чепкасовой Ирины Павловны.

При проверке было выявлено: 

Столовая МАОУ «Курашимская средняя школа» находится на аутсорсинге. Услугу по обеспечению горячим питанием учащихся оказывает индивидуальный предприниматель Йосипчук Юрий Юрьевич на основании контракта № 0856300007414000263-0240231-01 от 29.09.2014 г. 

Произвести проверку норм закладки продуктов за данный период (2014 год и 1 квартал 2015 год) не представлялось возможным. Меню - требования были предоставлены за июнь 2015 года.

При проверке соблюдения норм закладки продуктов за июнь 2015 года было выявлено:

Нормы закладки продуктов соблюдаются не во всех блюдах. Отклонения от норм прослеживаются при закладке продуктов в крупяные, овощные блюда, супы и напитки (например: в кашу рисовую молочную жидкую закладывается молока на 6, 7 гр. меньше нормы (рецептура №114, 23.06.2015). При приготовлении сметанного соуса к рагу из овощей занижается закладка сметаны на 20 гр., масла сливочного на 3,5 гр., муки пшеничной на 2,5 гр. (рецептура № 92, 9 июня 2015 г.). В щи из свежей капусты с картофелем, капусты закладывается на 5,75 гр. меньше нормы, масла растительного на 3 гр. (рецептура № 63, 10.06.2015 г.) В какао с молоком увеличена норма закладки какао на 1 гр. (рецептура № 269 10.06.2015 г.).

Масса порций блюд школьных завтраков и обедов соответствует нормам СанПиН 2.4.5.2409-08.

Фактический рацион питания не соответствует утвержденном десятидневному меню.

Документация пищеблока: 

·  «Журнал бракеража готовой кулинарной продукции» ведется своевременно, но в графе «результаты органолептической оценки» не отражены данные результаты.

· «Журнал бракеража поступающего продовольственного сырья и пищевых продуктов» ведется своевременно.

· «Журнал температурного режима холодильного оборудования» ведется своевременно.

·  «Журнал проведения витаминизации третьих и сладких блюд» ведется своевременно.

· «Журнал здоровья» ведется своевременно.

· «Ведомость контроля за рационом питания» ведется своевременно, но контроль осуществляется только за 10 дней в месяце.

Объяснительные по всем нарушениям прилагаются.

Проверка средств, направленных на оплату труда
На основании приказа РУО о проведении проверки в МОУ Курашимская СОШ начальником отдела планирования, учета и отчетности МКУ Центр развития образования Пермского муниципального района Макущенко С.Н. была проведена выборочная проверка правильности начисления заработной платы, отпускных учителей МАОУ Курашимская СОШ за 2014 год.

При проверке начисления оплаты труда и отпускных педагогов школы были предоставлены: лицевые счета; тарификация; Положение об оплате труда работников МОУ Курашимская СОШ, утвержденное приказом директора школы Никитиной И.М. от 03.10.2012г. № 178/2, согласовано с председателем Управляющего совета Е.А. Колесовой; Положение о системе оплаты труда и материальном стимулировании труда работников МОУ Курашимская СОШ, утверждено директором школы 23.10.2014 года № 267; Коллективный договор сотрудников МОУ Курашимская СОШ принят 10.10.2012 года, действует до 09.10.2015 года, утвержден директором школы И.М. Никитиной, представителем трудового коллектива Г.Ф. Черепановой; Правила внутреннего трудового распорядка, утверждены приказом директора школы 24.10.2014 года № 269, согласовано с председателем трудового коллектива Г.Ф. Черепановой.

Табеля учета рабочего времени утверждаются руководителем школы и подписываются ответственным за составление табеля за весь проверяемый период.

Расчет отпусков и командировок ведется согласно Постановлению Правительства РФ от 24 декабря 2007года № 922. 

Из предоставленных документов при проверке были обнаружены следующие ошибки:

- Никитина И.М. - директор школы, по приказу Управления образования от 23.01.2014 года № 16-К2 «Об установлении ежемесячных надбавок за основные результаты деятельности руководителям образовательных учреждений на 1 - ое полугодие 2014 года», устанавливается надбавка с 01.01.2014 по 30.06.2014 года 60% к должностному окладу в сумме 15148,46 рублей (оклад 25247,44 рублей). В январе 2014года оплачивается 12 смен доплата в сумме 12169,93 рублей, а надо было 12296,99 рублей, недоплата 127,06 рублей. По приказу управления образования от 23.01.2014 года № 15-К2 предоставляется очередной отпуск с 27.01.2014 по 07.03.2014 года в количестве 40 календарных дней, бухгалтером оплачена сумма 53304,96 рубля, а надо было в сумме 56040,8 рублей, недоплата 2735,84 рублей. Во время отпуска начислена надбавка за звание Почетный работник образования в сумме 1345,5 рублей, переплата составила 1345,5 рублей. По приказу управления образования от 03.07.2014 года № 1365-К2 «О предоставлении неиспользованного ежегодного оплачиваемого отпуска» предоставляется отпуск с 14.07.2014 по 24.07.2014 года, с 11.08.2014 по 15.08.2014 года 16 календарных дней, начислено в сумме 11 календарных дней (с 14.07 по 24.07.14) 18022,3 рубля, надо было 19027,03 рубля, недоплата – 1004,73 рубля. За 5 календарных дней (с 11.08 по 15.08.14) начислено 8149,8 рублей, надо было 8413,95 рублей, недоплата 264,15 рубля. По приказу управления образования от 31.07.2014 года № 163-К2 «О предоставлении неиспользованного ежемесячного оплачиваемого отпуска» предоставлен отпуск с 04.08.2014 по 08.08.2014года, с 18.08.2014 по 22.08.2014года, начислено в сумме 16299,6 рублей, надо было 16827,9 рублей, недоплата 528,3 рублей. Итого недоплата – 3314,58 рублей.

Единовременные, стимулирующие выплаты директору школы оплачиваются по приказам начальника управления образования. 

- Приказ директора школы от 09.01.2014 года № 1 «О премировании» выплачивается премия с юбилейной датой 55 лет, основание в приказе не приписывается. Должно быть Основание: Положение об оплате труда Гл. 10 п. 10.3.

- Приказ директора школы от 13.01.2014 года № 3/1 выплачивается единовременная выплата, основания для выплаты в приказе не прописывается. Нет пунктов Коллективного договора и Положения о материальном стимулировании.

- Приказ директора школы от 22.01.2014 года № 7/1 «О премировании» поощряется сотрудник школы, в связи с юбилейной датой 55 лет. Основание: п. 8.5. Положения об оплате труда, основание не правильно, надо было Гл. 10 п. 10.3. и выплачивается денежная премия, а в Положении прописано материальная помощь. 

- Приказ директора школы от 19.02.2014 года № 22/1 «Об оплате» выплачивается единовременная выплата с Всероссийскими праздниками 23 февраля, 8 Марта, основания для выплаты Коллективный договор, Положение о материальном стимулировании. В нормативных документах не прописываются единовременные выплаты к Всероссийским праздникам.

- В Положении об оплате труда Гл. 4 прописывается «Оценка результата деятельности работников школы производится специальной комиссией по стимулированию». По приказу директора школы от 02.09.2013года № 190/1 создается комиссия по распределению стимулирующих выплат на 2013-2014 год. На 2014-2015 год приказ о создании комиссии от 03.09.2014 года № 204/1.

- Не во всех приказах по школе в основании для выплаты прописывается №, дата протокола комиссии по распределению стимулирующих выплат. 

- Черепахин А. В. – учитель математики по приказу директора школы от 24.09.2014 года № 108 «О предоставлении дополнительного отпуска» предоставляется по справке-вызову сессия с 29.09.2014 по 23.10.2014 года 25 календарных дней, начислено за 09.2014года 2 календарных дня 546,71 рублей, за октябрь 2014 года 23 календарных дня 6287,14 рублей, итого сессия оплачена в сумме 6833,85 рублей. Надо было оплатить сессию за 2 календарных дня в сумме 659,3 рублей, за 23 календарных дня 7581,95 рублей, итого оплатить 8241,25 рубль, недоплата – 1407,4 рублей. В 01.2014 года предоставляется сессия с 13.01.2014 по 08.02.2014 года, за 02.2014года должно оплачиваться 9 рабочих дней в сумме 2312,31 рублей, оплачено 1798,46 рублей, недоплата 513,85 рублей. Итого недоплата –  1921,25 рублей.
- Несимянова А.Г. – учитель, предоставляется дополнительный отпуск по справке-вызову с 22.09.2014 по 11.10.2014 года, начислено в сумме – 24474,52 рубля, надо было 24822,6 рублей, недоплата – 348,08 рублей.

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Елисеевой Р.И. прилагается.
Других нарушений в ходе проверки установлено не было.

Проверка целевого и эффективного использования субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнением работ) в рамках муниципального задания

Приказом Управления образования администрации Пермского муниципального района от 13.12.2013 № 542 утверждено муниципальное задание Учреждению на оказание муниципальной услуги по предоставлению общедоступного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования (за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса) на 2014 год.
В 2014 году по соглашению от 13.01.2014 № МЗ-2014-08 Управлением образования администрации Пермского муниципального района Учреждению запланировано выделение субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг по обеспечению государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования (местный бюджет) и на предоставление государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях (краевой бюджет) в сумме – 15247530,0 рублей (с учетом внесенных изменений).
Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году предоставлялись Учреждению в соответствии с заключенным соглашением в полном объеме и в установленные сроки, за исключением двух случаев в октябре и декабре 2014 года: 

	Наименование субсидии
	Сумма по соглашению (руб.)
	Сумма поступившая (руб.)
	Срок поступления по соглашению
	Фактическая дата поступления

	Субсидия на выполнение муниципального задания
	198 735
	198 735
	до 06.10.2014
	09.10.2014

	
	198 737
	198 737
	до 06.12.2014
	15.12.2014


При проверке исполнения муниципального задания Учреждения на 2014 год в разрезе показателей характеризующих качество и объем оказываемых физическим лицам услуг, установлено, что не выполнено муниципальное задание за 2014 год по объемному показателю «Учащиеся» на 2% (при плане 239 количество учащихся составило 234), не выполнены 7 из 23 показателей, определяющих качество оказываемой муниципальной услуги:
	Наименование показателя
	Единица

измерения
	Значение, утвержденное муниципальным заданием
	Фактическое значение по итогам года (по отчету)

	1
	2
	3
	4

	Объем муниципальной услуги

	Учащиеся
	Количество учащихся 
	239
	234

	Качество оказываемой муниципальной услуги

	Доля учащихся с количеством баллов 150 и выше по результатам ЕРТ в 4 классах (математика+русский язык), в общей числен-ности обучающихся 4 классов
	%
	Не менее, чем 4,2
	0

	Количество несовершеннолетних, совершивших общественно опасные деяния (в возрасте 7-14 лет)
	Ед.
	0
	2

	Количество несовершеннолетних, совершивших преступления (в возрасте 7-14 лет)
	Ед.
	0
	1

	Доля обучающихся начальной школы, освоивших основные образовательные программы по итогам года (без учета обучающихся 1 классов) 
	%
	100
	98,6

	Разработка, согласова-ние с учредителем, утверждение управляющим советом учреждения стратегии развития образователь-ного учреждения на 2014-2017 годы
	Да/нет
	да
	нет

	Превышение среднего балла ГИА по всем предметам, сдаваемым в тестовой технологии, над аналогичным в предыдущем году 
	Ед.
	1,0
	-3,6

	Превышение среднего балла ЕГЭ по всем предметам над аналогичным предыдущем году 
	Ед.
	4,0
	0,7


Планы финансово-хозяйственной деятельности на 2014 год и на 2015 год утверждены начальником Управления образования администрации Пермского муниципального района, но в них не указана дата их утверждения.

Других нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка целевого и эффективного использования целевых субсидий
На основании соглашения от 13.01.2014 № 12 между Управлением образования администрации Пермского муниципального района и Учреждением о порядке и условиях предоставления субсидий на иные цели, с учетом изменений, внесенных дополнительными соглашениями, Учреждению планировалось предоставить в 2014 году субсидии на сумму – 3788060,7 рублей, в том числе на:

- предоставление мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в размере – 925000,0 рублей;

- предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей в размере – 367822,0 рубля;

- предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей в размере – 1077804,0 рубля;

- администрирование по стипендиальному обучению учащихся в 10-х и 11-х классах общеобразовательных учреждений в размере – 1038,0 рублей;

- предоставление социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений в размере – 433347,0 рублей;

- организацию отдыха детей в каникулярное время (местный бюджет) в размере – 128161,94 рублей;

- организацию оздоровления и отдыха детей (краевой бюджет) в размере – 212182,1 рубля;

- ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство в размере – 401971,0 рубль;
- администрирование полномочий по предоставлению социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений – 6584,0 рубля;
- администрирование полномочий по предоставлению социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений  в размере – 817,5 рублей;

- организацию подвоза учащихся к месту учебы и обратно в размере – 9384,0 рубля;

- предоставление бесплатного питания учащимся специальных коррекционных классов в размере – 31598,0 рублей;

- муниципальную программу «Развитие системы образования Пермского муниципального района на 2014-2016 годы» (работы по приведению в нормативное состояние образовательных учреждений) в размере – 68000,0 рублей;

- предоставление бесплатного питания детям-инвалидам, обучающимся в общеобразовательных школах в размере – 17658,16 рублей; 

- реализация мероприятий по стимулированию педагогических работников по результатам обучения школьников – 106693,0 рубля.
Всего, в соответствии с графиками предоставления субсидий, за 2014 год в Учреждение поступило субсидий на иные цели на сумму – 3791394,7 рублей. 

В ходе проверки размеров и сроков предоставления субсидий на иные цели, в нарушение п. 2.1.1 соглашения № 12 от 13.01.2014 года «О порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели», были установлены факты несвоевременного предоставления субсидий:

	Наименование целевой субсидии
	Сумма по соглашению (руб.)
	Сумма поступившая (руб.)
	Срок поступления по соглашению
	Фактическая дата поступления

	1
	2
	3
	4
	5

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	39234
39234
39235
29916

29917
22069
22069
22070
31387
31387
31388
	39234
39234
39235
29916

29917
22069
22069
22070
31387
31387
31388

	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014

до 10.11.2014

до 10.12.2014
	12.02.2014

05.03.2014

25.03.2014

23.05.2014

04.07.2014

21.07.2014

13.08.2014

15.09.2014

22.10.2014

17.11.2014

19.12.2014

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей
	114966
114966

114965
87661
87662
40238

40238

40238

116403
116403

116403


	114966

114966

114965
87661

87662
40238
40238

40238

116403

116403

116403


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014

до 10.11.2014

до 10.12.2014


	12.02.2014

05.03.2014

25.03.2014

21.05.2014

04.07.2014

21.07.2014

14.08.2014

15.09.2014

22.10.2014

17.11.2014

19.12.2014

	Администрирование по стипендиальному обуче-нию учащихся в 10-х и 11-х классах общеобразо-вательных учреждений
	130
130

129
130

129
130

130


	130

130

129
130

129
130

130


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014


	12.02.2014

05.03.2014

25.03.2014

21.05.2014

25.06.2014

21.07.2014

25.12.2014



	Администрирование пол-номочий по предоставле-нию социальных гарантий и льгот в части еже-месячных надбавок педа-гогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений
	599
599

598
599

598
599

599

598
599


	599

599

598
599

598
599

599

598
599


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014

	12.02.2014

05.03.2014

27.03.2014

13.05.2014

17.06.2014

21.07.2014

13.08.2014

14.10.2014

22.10.2014



	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
	33498
33498

33497
44663

44664
22332

22332

22331
33498

	33498

33498

33497
44663

44664
22332

22332

22331
33498


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014


	05.03.2014

05.03.2014

27.03.2014

23.05.2014

25.06.2014

21.07.2014

13.08.2014

15.09.2014

22.10.2014



	Предоставление бесплатного питания учащимся специальных коррекционных классов
	3333

3333

3334

3333

0
	3333

3333

3334

3333

3334
	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.06.2014
до 10.10.2014
до 10.12.2014

	12.02.2014

12.02.2014

17.06.2014

13.10.2014
10.12.2014

	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работ-никам образовательных муниципальных учреж-дений, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жилого помещения и коммунальных услуг
	71000

71000

71000

59166
59166
94668
35500

35500

35500

71000


	71000

71000

71000

59166
59166
94668
35500

35500

35500

71000


	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.04.2014

до 10.05.2014
до 23.06.2014
до 10.07.2014
до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014


	12.02.2014
21.03.2014

21.03.2014

15.04.2014

19.05.2014

30.06.2014

21.07.2014
13.08.2014
15.09.2014

22.10.2014



	Предоставление бесплатного питания детям-инвалидам, обучающимся в образовательных школах
	700

700

700
8925,16
	700

700

700
8925,16
	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.06.2014

до 19.12.2014


	12.02.2014

12.02.2014

17.06.2014

25.12.2014

	Предоставление социальных гарантий и льгот в части ежемесячных надбавок педагогическим работникам общеобразовательных и дошкольных учреждений
	39903
39903
39903
54268

54269
19952

19952

19951
45489


	39903
39903
39903
54268
54269
19952
19952

19951
45489

	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.03.2014

до 10.05.2014

до 10.06.2014

до 10.07.2014

до 10.08.2014

до 10.09.2014

до 10.10.2014


	12.02.2014

05.03.2014

27.03.2014

13.05.2014

17.06.2014

21.07.2014

13.08.2014

14.10.2014

22.10.2014



	Организация подвоза учащихся к месту учебы и обратно
	767
767
767
	767
767
767
	до 04.02.2014

до 10.02.2014

до 10.10.2014


	12.02.2014

12.02.2014

13.10.2014



	Организация оздоровления и отдыха детей (краевой бюджет)
	29465,6
	29465,6
	до 10.07.2014


	15.07.2014



	Организация отдыха детей в каникулярное время (местный бюджет)
	12891,2
	12891,2
	до 20.06.2014


	25.06.2014



	Администрирование полномочий по предостав-лению социальных гарантий и льгот в части единовременного пособия педагогическим работни-кам общеобразовательных и дошкольных учреждений
	236,25
236,25

345
	236,25
236,25

345
	до 24.07.2014

до 30.07.2014

до 10.09.2014


	07.08.2014

07.08.2014

19.12.2014




Предоставленные средства субсидий на иные цели освоены не в полном объеме, что соответствует информации, отраженной в Главной книге, неиспользованные средства в сумме – 362851,78 рублей возвращены по платежным поручениям от 29.01.2015 № № 832, 834, 836, 839, 840, 846, 848, 850, 852.

В ходе проверки размеров и сроков предоставления субсидий на иные цели в 1 квартале 2015 года, в нарушение п. 2.1.1 соглашения № 25 от 12.01.2015 года «О порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели», были установлены факты несвоевременного предоставления субсидий:

	Наименование целевой субсидии
	Сумма по соглашению (руб.)
	Сумма поступившая (руб.)
	Срок поступления по соглашению
	Фактическая дата поступления

	1
	2
	3
	4
	5

	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из многодетных малоимущих семей
	43728

43728

43728


	43728
43728

43728


	до 30.01.2015

до 10.02.2015

до 10.03.2015


	18.02.2015

18.02.2015

06.04.2015



	Предоставление мер социальной поддержки учащимся из малоимущих семей
	61219

89966
89966


	61219
89966

89966


	до 30.01.2015

до 10.02.2015

до 10.03.2015


	11.02.2015

18.02.2015

06.04.2015



	Предоставление бесплатного питания учащимся специальных коррекционных классов
	7466

7466


	7466
7466


	до 30.01.2015

до 10.02.2015


	13.02.2015

13.02.2015



	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работ-никам образовательных муниципальных учрежде-ний, работающим и проживающим в сельской местности, по оплате жи-лого помещения и коммунальных услуг
	110600

110600


	110600

110600


	до 10.02.2015

до 10.03.2015


	03.03.2015

17.03.2015



	Предоставление мер социальной поддержки педагогическим работ-никам образовательных организаций
	29197

29197

29198

	29197

29197

29198

	до 30.01.2015

до 10.02.2015

до 10.03.2015


	19.02.2015

13.02.2015

06.04.2015




Фактов нецелевого использования предоставленных Учреждению субсидий на иные цели установлено не было.
Проверка начисления и выплаты сумм вознаграждения за выполнения функций классного руководителя педагогическим работникам.  

На основании приказа МКУ ЦРО о проведении проверки в МАОУ «Курашимская СОШ», главным специалистом МКУ ЦРО Збродовой М.В. была проведена проверка по начислению и выплате сумм вознаграждения за классное руководство за 2014 год.
Выплата вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам МАОУ Курашимская СОШ с 1 января 2014 года осуществляется на основании Постановления Правительства Пермского края № 420-п от 30.05.2015 года «Об утверждении Порядка предоставления и расходования субвенций, переданных из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных районов Пермского края на осуществление государственных полномочий по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций».

Ежемесячное начисление суммы вознаграждения осуществляется в МАОУ Курашимская СОШ на основании приказа директора школы о назначении размера вознаграждения (поименный список) классных руководителей с учетом численности учащихся в классе-комплекте по состоянию на 1 число месяца, за который назначается вознаграждение за классное руководство. В приказе включается пункт о выплате вознаграждения за фактически отработанное время. 
Начисление сумм вознаграждения классного руководства за проверяемый период производится на основании табеля учета рабочего времени.
В проверяемом периоде табеля учета рабочего времени подписаны директором школы и скреплены печатью.

Перерасчет сумм вознаграждения по новым размерам с 01.01.2014 года классным руководителям произведен в июне 2014 года, размеры сумм вознаграждения применены правильно.
Приказом № 178 от 20.08.2013 с 01.09.13 г. классными руководителями в МАОУ «Курашимская СОШ» назначены 14 человек на 2013-2014 учебный год, приказом № 198 от 29.08.2014 г. с 01.09.14 г. на 2014- 2015 учебный год - 13 человек.

При проверке начисленных сумм вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам за проверяемый период допущены следующие ошибки:
Классному руководителю 10 класса Прозоровой С.П. не начислена сумма 575,0 рублей, в т.ч. уральский коэффициент 75,0 рублей за май 2014 года - перерасчет по новому размеру вознаграждения классного руководителя с 01 января 2014 года. 

Классному руководителю 8 класса Бакулиной Г.П. излишне начислена сумма 35 рублей 46 копеек, в т.ч. уральский коэффициент 4 рубля 63 копейки за 2 смены октября 2014 года по приказу № 278 от 31.10.2014 года курсы с 28.10.14 по 29.10.2014 года с учетом перерасчета среднедневного заработка за 2 дня (Положение об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденное постановлением Правительства РФ от 24 декабря 2007 г. № 922). 
Классному руководителю 8 СКК класса Черепановой Г.Ф. излишне начислена сумма 18,38 рублей, в т.ч. уральский коэффициент 2,08 рубля за октябрь 2014 года за 1 смену (участие в семинаре - приказ № 268 от 24.10.2014 г.) с учетом перерасчета среднедневного заработка за 1 день (Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2007 г. № 922). 

Аналитический учет расходов по статьям 211, 213 ведется в таблицах, разноска по фондам ведется, остатки на лицевом счете на начало года соответствуют данным Главной книги. 

Объяснительная главного бухгалтера Учреждения Елисеевой Р.И. прилагается.
Других нарушений в ходе проверки не выявлено.

Проверка расходования средств на предоставление мер социальной защиты учащимся из многодетных и малоимущих семей

На основании приказа МКУ «ЦРО Пермского муниципального района» была проведена проверка правильности расходования средств субвенции, предоставления мер социальной защиты учащихся из многодетных и малоимущих семей в МАОУ Курашимская СОШ, ведущим специалистом ЦРО Мамаевой О.И. 

Оформлен приказ руководителем общеобразовательного учреждения с поименным списком учащихся на питание и одежду к началу учебного года, на основании справок родителей. Справки, предоставленные родителями в течение учебного года, приказом не оформляются, но учащиеся включены в табель по питанию. Столовая находится на аутсорсинге. Каждое меню составляется на каждую категорию льготников, в соответствии с нормами, предусмотренными в ст.18.8 Закона Пермской области от 9.09.1996г. № 533-83 «Об охране семьи, материнства, отцовства и детства» с учетом размера индекса-дефлятора потребительских цен, устанавливаемого законом Пермского края на очередной финансовый год. 

На основании заявлений с реквизитами, денежные средства на одежду перечисляются каждому родителю на банковскую карту 

Других нарушений в ходе проверки не выявлено.
Проверка использования средств на оздоровление, отдых и занятость детей. 

Летний отдых в лагере дневного пребывания в 2014 году организован в соответствии с приказом директора Учреждения от 20.05.2014 № 134 «Об открытии летнего оздоровительного лагеря на базе оздоровительного учреждения» с 02 июня 2014 года для 80 человек на 18 дней, питание школьников было организовано по нормам, рекомендованным постановлением администрации Пермского района от 12.05.2014 № 1936 «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в 2014 году», по стоимости – 122,15 рубля в день. Стоимость путевки определена в сумме – 2198,7 рублей, родительский взнос составил – 549,68 рублей за одного ребенка в пределах установленных норм, не более 20% стоимости путевки. Родительские средства израсходованы на приобретение призов для проведения культурно-массовых мероприятий, а также на приобретение канцтоваров и хозяйственных материалов.
Нарушений в ходе проверки не установлено.

Проверка соблюдения Федерального закона от 18.06.2011г. №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
На основании приказа финансово-экономического управления Пермского муниципального района от 05.06.2015 г. № 48 о проведении ревизии, главным специалистом отдела учета и отчетности Киселевой Н.А. проведена проверка в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Курашимская средняя школа» (далее – МАОУ «Курашимская средняя школа») за 2014 год и 1 квартал 2015 года.

Цель проверки: предупреждение и выявление нарушений законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок.

Метод проверки: выборочный.

Проверкой установлено: 

В 2014 году Учреждение осуществляло закупки товаров, работ, услуг в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее-Федеральный закон №44-ФЗ). 

В соответствии с Постановлением администрации Пермского муниципального района от 19.12.2014 г. № 5304 «Об изменении типа и наименования муниципального общеобразовательного учреждения Курашимская средняя общеобразовательная школа» с 1 января 2015 г. МАОУ «Курашимская средняя школа» осуществляет свою закупочную деятельность в соответствии с требованиями Федерального закона от 18. 06.2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Федеральный закон № 223-ФЗ). Средства из бюджета на осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной собственности в 2015 г. МАОУ «Курашимская средняя школа» не предоставлялись (ч. 4 статьи 15 Федерального закона № 44-ФЗ).

1. Организация и планирование закупок в 2014 г. (Федеральный закон № 44-ФЗ)

1.1. В соответствии с частью 2 статьи 38 Федерального закона № 44-ФЗ приказом МАОУ «Курашимская средняя школа» от 21.01.2014 г. № 13 назначен контрактный управляющий – заместитель директора по АХД Несимянова Алла Геннадьевна и создана единая комиссия по осуществлению закупок. В состав комиссии входят: директор Никитина И.М. - председатель комиссии, заместитель директора по АХД Несимянова А.Г. - заместитель председателя комиссии, бухгалтер Григорьева А.А., учитель английского языка Старикова Т.В., учитель технологии Кощеева Г.Н.– члены комиссии.

Согласно п. 6 части 4 статьи 38 Федерального закона № 44-ФЗ контрактный управляющий имеет дополнительное профессиональное образование в сфере закупок. 

Согласно части 5 статьи 39 Федерального закона № 44-ФЗ в состав комиссии включены преимущественно лица, прошедшие повышение квалификации в сфере закупок.

1.2. План-график размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2014 год (далее - план-график) размещен в установленный законом срок. 
В нарушение пп.4 п. 5 Совместного Приказа Министерства экономического развития РФ и Федерального казначейства от 20.09.2013 г.: отсутствует информация о закупках, которые планируется осуществлять в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона №44-ФЗ одной строкой по каждому коду бюджетной классификации в размере совокупного годового объема денежных средств.

1.3. Распределение средств учреждения (в разрезе источников финансирования) на осуществление закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд на 2014 г.:
1.3.1. В соответствии с п. 16 статьи 3 Федерального закона 44-ФЗ совокупный годовой объем закупок (далее – СГОЗ) – это утвержденный на соответствующий финансовый год общий объем финансового обеспечения для осуществления заказчиком закупок, в том числе для оплаты контрактов, заключенных до начала указанного финансового года и подлежащих оплате в указанном финансовом году. 

1-СГОЗ проверяемого Учреждения на 2014 год согласно плану ФХД составляет 4 900 795,88 рублей. 

2-Сумма контрактов, договоров, заключенных в конце 2013 г. сроком действия и оплатой в 2014 году составляет – 1 698 710,06 рублей. 

3-Сумма контрактов будущего периода (2015 года), заключенных в 2014 году, согласно плана-графика - 1 585 689,0 рублей. 
Таким образом, годовой объем закупок учреждения (план-график на 2014 год), рассчитанный исходя из показателей, указанных выше (1-2+3), должен составлять 4 787 774,82 рублей.

 
1.3.2. Объем закупок, планируемых в 2014 году и опубликованных на официальном сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru МАОУ «Курашимская средняя школа» составил 2 369 336,53 рублей, что не соответствует плану финансово-хозяйственной деятельности 2014 г. и указывает на неграмотное планирование своей закупочной деятельности. 

Закупки учреждения для муниципальных нужд в 2014 г. в сумме 2 418 438,29 рублей остались неучтенными, нарушен принцип «прозрачности» законодательства о закупках. 

I квартал 2015 г. (Федеральный закон № 223-ФЗ)

1.1. В соответствии с п. 4 части 2 ст. 1 Федерального закона № 223-ФЗ 10 февраля 2015 г. утверждено Положение о закупке для нужд МАОУ «Курашимская средняя школа» (далее – Положение о закупке). Опубликовано Положение о закупке 4 июня 2015 г.

1.2. В соответствии с п. 2.2.1. части 2.2. раздела 2 Главы I Положения о закупках приказом МАОУ «Курашимская средняя школа» от 12.02.2015 №37/1 создана закупочная комиссия. В состав закупочной комиссии входят:

Попова С.А. – председатель, Кумпан Т.Р. – секретарь, члены комиссии: Патракова А.П., Теленкова О.А. и Григорьева А.А.

В соответствии с частью 2.1 раздела 2 Главы I приказом МАОУ «Курашимская средняя школа» назначен контрактный управляющий учреждения – заместитель директора по АХД Несимянова Алла Геннадьевна.

1.3. На момент проведения ревизии выявлено, что план-закупок товаров, работ, услуг по Федеральному закону №223-ФЗ не опубликован на официальном сайте РФ. Нарушение устранено в ходе проверки.

1.4. Распределение средств учреждения (в разрезе источников финансирования) на осуществление закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд на I квартал 2015 г.:

1.4.1. Положением о закупках предусмотрены следующие способы размещения заказа: открытый конкурс, запрос котировок и закупка у единственного поставщика, если цена договора на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг не превышает 2500000 руб. (закупки малого объема с единственным поставщиком не должны превышать 400 000 руб.). Способы определения поставщика на 1 апреля 2015 г. соответствуют положению о закупках.

1.4.2. Сумма, выделенная под годовой объем закупок по состоянию на 1 апреля 2015 г. соответствует плану ФХД МАОУ «Курашимская средняя школа» на 2015 г.

2. Заключение и исполнение договоров (контрактов).

2.1. Порядок ведения реестра контрактов в единой информационной системе (Официальный сайт Российской Федерации):

2.1.2. В 2014 году МАОУ «Курашимская средняя школа» работало и по договорам (контрактам), заключенным в конце 2013 г. по правилам Федерального закона от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ. В том числе заключены контракты с поставщиками услуг, которые относятся к сфере деятельности субъектов естественных монополий:
-водоснабжение и водоотведение №133-ВХ от 16.01.2014 г.

-электроснабжение №М-5103 от 01.12.2013 г.

-тепловая энергия №21-К-14 от 16.12.2013 г.

В нарушение п. 8 ч. 2 статьи 18 Федерального закона № 94-ФЗ сведения о контракте №133-ВХ от 16.01.2014 г. не внесены в реестр контрактов на официальном сайте Российской Федерации.

В нарушение ч. 3 статьи 18 Федерального Закона № 94-ФЗ сведения по контрактам №М-5103 и №21-К-14 поданы не в установленный законом срок (опоздание подачи сведений более месяца)

В нарушение п. 8 ч. 2 статьи 18 Федерального закона № 94-ФЗ сведения о контрактах №21-К-14 и №М-5103 в реестре контрактов на общероссийском сайте www.zakupki.gov.ru не содержат информацию об исполнении за 2014 г.

2.1.3. В 2015 году в соответствии со статьей 4.1 Закона №223-ФЗ МАОУ «Курашимская средняя школа» обязана осуществлять ведение реестра договоров, заключенных по результатам каждой закупки, на официальном сайте. В нарушение пункта а) части 10 Постановления Правительства РФ от 31.10.2014 г. №1132 «О порядке ведения реестра договоров, заключенных заказчиками по результатам закупки» нарушены сроки публикации сведений в реестре договоров на общероссийском сайте (в течение 3 рабочих дней со дня заключения договора) по всем договорам в реестре:
	Наименование 
Поставщика
	№
	Срок 
заключения
	Срок 
публикации
	Количество 

дней превышения срока

	Йосипчук Ю. Ю.
	01-2015
	01.06.2015
	11.06.2015
	8

	ООО «ЛИРА-2»
	10/15
	22.01.2015
	11.06.2015
	136

	ООО "Стройтехсервис"
	7-к-15
	01.01.2015
	11.06.2015
	148

	ООО "Пермэнергосбыт"
	М-5103
	27.02.2015
	11.06.2015
	100


2.2. Выборочный анализ оформления заключенных контрактов выявил:

	Наименование Поставщика
	№ и дата договора/контракта
	Предмет договора/контракта
	Нарушения 

	2014 г. (Федеральный закон № 44-ФЗ)

	ИП Гордеев
	396 от 11.02.2014 г.
	Планы эвакуации в количестве 4 шт.
	-Нарушение ч. 2 статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ, отсутствует условие твердой цены.

-раздел Ответственность сторон» не соответствует Постановлению Правительства РФ от 25.11.2013 г. №1063, нарушение частей 4, 5, 7 и 8 статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ.

	ООО «Технический центр «Гармония»
	ДпСч-ЛЗ-Т05331сф от 04.09.2014
	Не определен
	-не определен предмет договора

-нарушение ч. 2 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ, отсутствует условие твердой цены.

-отсутствует срок поставки товара, что не дает возможности Заказчику принять меры ответственности к исполнителю в случае несоблюдения срока выполнения работ.

	ООО «Канц Профит»
	б/н от 08.08.2014
	Не определен
	-не определен предмет договора

-нарушение ч. 2 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ, отсутствует условие твердой цены.

-отсутствует срок поставки товара, что не дает возможности Заказчику принять меры ответственности к исполнителю в случае несоблюдения срока выполнения работ.

-раздел Ответственность сторон» не соответствует Постановлению Правительства РФ от 25.11.2013 г. №1063, нарушение частей 4, 5, 7 и 8 статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ и действует только в интересах Поставщика

-содержит условие пролонгации (п. 8.3),которое невозможно со дня вступления в силу Федерального закона №44-ФЗ

	ООО «Техэлектро»
	б/н от 03.10.2014
	Не определен
	-не определен предмет договора

-отсутствует срок поставки товара, что не дает возможности Заказчику принять меры ответственности к исполнителю в случае несоблюдения срока выполнения работ.

-отсутствует цена за поставляемый товар, что не дает возможности спланировать дальнейшую закупочную деятельность и определить правильность выбора способа закупки

	ООО «Барт»
	89 от 09.10.2014 
	Не определен
	-не определен предмет договора

-нарушение ч. 2 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ, отсутствует условие твердой цены. 

	ИП Ашмарина
	б/н от 18.12.2014
	Поставка запчастей и деталей для авто
	-нарушение ч. 2 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ, отсутствует условие твердой цены.

-раздел Ответственность сторон» не соответствует Постановлению Правительства РФ от 25.11.2013 г. №1063, отсутствует ответственность продавца

-п. 6.1 содержит условие пролонгации, которое невозможно со дня вступления в силу Федерального Закона №44-ФЗ


2.3. При проверке своевременности действий заказчика по реализации условий договора (контракта), включая своевременность расчетов по договору (контракту) выявлено:

2.3.1. пунктом 2.2. договора подряда №178 от 22.08.2014 г. по установке и наладке системы на объекте с ООО «Лиаком» предусмотрена оплата в течение 10 рабочих дней после подписания акта сдачи-приемки. Акты оказания услуг подписаны 28.08.2014 и 29.08.2014., МАОУ «Курашимская средняя школа» производит оплату платежными поручениями за выполненные работы 13.10.2014 и 16.10.2014 г., с нарушением установленного срока 35 и 36 дней соответственно. В случае предъявления Исполнителем пени за несоблюдение срока оплаты выполненных работ бюджет муниципального образования потерял бы 1627 рублей (в соответствии с п. 7.2. договора).

2.3.2. пунктом 2.1. Договора купли-продажи №6134755991/113 от 07.05.2014 г. по приобретению Товара с ООО «М.видео Менеджмент» предусмотрена оплата в течение 3 календарных дней от даты выписки счета. Счет от 07.05.2014 г., учреждение производит оплату платежными поручениями №№154,155,156,157 от 13.05.2015 г., исполнение обязательства (зачисление средств на расчетный счет Поставщика) происходит 16.05.2015 г., с нарушением установленного срока 7 дней. В случае предъявления Поставщиком пени за несоблюдение срока оплаты бюджет муниципального образования потерял бы 28,8 рублей (в соответствии с Постановлением Правительства от 25.11.2013 г. №1063).

2.3.3. пунктом 4.2. договора №02/14 от 17.03.2014 г. на оказание образовательных услуг с РИНО ПГНИУ предусмотрена оплата в течение 5 календарных дней с даты выставления счета на оплату. Счет от 10.04.2014 г., МАОУ «Курашимская средняя школа» производит оплату платежным поручением №120 от 22.04.2014 г., исполнение обязательства (зачисление средств на расчетный счет Исполнителя) происходит 25.04.2015 г. с нарушением установленного срока 11 дней. В случае предъявления Исполнителем пени за несоблюдение срока оплаты бюджет муниципального образования потерял бы 122,5 рублей (в соответствии с Постановлением Правительства от 25.11.2013 г. №1063). Итоговая сумма возможного ущерба бюджета в размере начисленных пени Поставщиком (Подрядчиком, Исполнителем) при выборочном анализе своевременности расчетов по договорам – 1778,3 рублей.

2.4. При проверке своевременности применения Заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения Поставщиком (исполнителем, подрядчиком) условий договора (контракта) выявлено:
2.4.1. пунктом 2.1 Контракта №396 от 11.02.2014 г. на поставку Товара с ИП Гордеевым предусмотрена поставка в течение 14-ти дней. Товар согласно документам поставлен 11.03.2014 г. с нарушением установленного срока 14 дней. В нарушение ч. 6 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ МАОУ «Курашимская средняя школа» не предпринимало меры по взиманию пени с Поставщика в размере 56 рублей (в соответствии с п. 5.3. контракта) за несоблюдение срока поставки товара.
Других нарушений в ходе проверки не установлено.
Заключение

В ходе проведения ревизии были выявлены нарушения, выраженные в несоблюдении требований Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ, приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению», приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению», Постановления Госкомстата РФ от 18.08.1998 № 88 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации», Трудового кодекса РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ, Федерального закона от 18.06.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» и других нормативных документов.

В ходе проверки было установлено, что в указанных приказах имеются ссылки на приказ Министерства финансов Российской Федерации от 21 декабря 2012 № 171н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов», утративший свою силу с 01.01.2014 года, и на Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации, утвержденное Центральным Банком Российской Федерации 12.10.2011 № 373-П, утратившим свою силу с 01.06.2014 года.

В нарушение требований статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п. 1.5 приказа Минфина России от 13.06.1995 года № 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств», приложения № 4 приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» в 2014 году инвентаризация финансовых обязательств в Учреждении проведена не в полном объеме, акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835) не оформлялся.

В нарушение п. 213, 216 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» расчеты с подотчетными лицами осуществляются по факту произведенных ими расходов за счет собственных средств после представления авансового отчета. В представленных Журналах операций расчетов с подотчетными лицами № 3 не отражаются остатки на начало и конец месяца.
В нарушение п. 6.3 Указания Центрального банка Российской Федерации (Банк России) от 11 марта 2014 г. N 3210-У «О Порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и  упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» подотчетное лицо Мохова Т.Н. не отчиталась о полученной подотчетной сумме 72974,0 рубля на приобретение железнодорожных билетов, авансовый отчет представлен другим лицом Трубиной А.В., при этом установлено, что не вся полученная  сумма израсходована, представлены билеты на сумму 72852,0 рубля, остаток денежных средств в сумме 122,0 рубля не возвращен. 

Допускались ошибки при подсчете стоимости проезда при служебных командировках в Управление образования Пермского района, так по авансовому отчету бухгалтера Григорьевой А.А. от 17.12.2014 № 94 произведена оплата проезда в сумме 298 рублей, а билеты приложены на сумму 308 рублей, недоплата составила 10 рублей, по авансовому отчету учителя физкультуры Патракова А.П. от 20.11.2014 № 88 оплата произведена в сумме 262 рубля, а  билеты приложены на сумму 256 рублей, переплата составила 6 рублей

В представленных авансовых отчетах и командировочных удостоверениях не указывается табельный номер сотрудника. В командировочных удостоверениях не заполняется строка: «Действительно при предъявлении паспорта или заменяющего его документа». В представленных командировочных удостоверениях заполняются не все реквизиты документа (номер документа, дата составления, табельный номер сотрудника).

Трехдневный срок сдачи авансового отчет, установленный п. 9 Учетной политики, утвержденной приказами Учреждения от 26.12.2013 №340 и от 30.12.2014 № 356, соблюдается, но расчеты по авансовым отчетам производятся спустя 1-2 месяца, так расчеты по авансовым отчетам, сданным в январе 2015 года, произведены в марте 2015 года (авансовые отчеты учителей Исаевой Л.А., Братчиковой Н.И., Патракова А.П., Надымовой Т.Р. и делопроизводителя Копыловой М.А.).

В нарушение приказа Минфина России от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета и Методических указаний по их применению» имеются инвентарные карточки, в которых заполнены не все реквизиты. 

В нарушение Норм расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте, введенных в действие распоряжением Министерства транспорта РФ от 14.03.2008 № АМ-23-р, автомобильные масла списывались прямым расходом без указания расхода топлива, рассчитанного по нормам для каждого автомобиля.
Переход на летнюю/зимнюю норму списания бензина осуществляется на основании приказов директора Учреждения Никитиной И.М., но в приказах не указывался размер применяемой зимней надбавки.

В нарушение п. 54 приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета и Инструкции по его применению» аналитический учет объектов движимого имущества, стоимостью до 3000 рублей включительно, ведется на инвентарных карточках.

Нормы закладки продуктов соблюдаются не во всех блюдах. Отклонения от норм прослеживаются при закладке продуктов в крупяные, овощные блюда, супы и напитки (например: в кашу рисовую молочную жидкую закладывается молока на 6, 7 гр. меньше нормы (рецептура №114, 23.06.2015). При приготовлении сметанного соуса к рагу из овощей занижается закладка сметаны на 20 гр., масла сливочного на 3,5 гр., муки пшеничной на 2,5 гр. (рецептура № 92, 9 июня 2015 г.). В щи из свежей капусты с картофелем, капусты закладывается на 5,75 гр. меньше нормы, масла растительного на 3 гр. (рецептура № 63, 10.06.2015 г.) В какао с молоком увеличена норма закладки какао на 1 гр. (рецептура № 269 10.06.2015 г.).

Фактический рацион питания не соответствует утвержденном десятидневному меню, при ведении документации пищеблока заполняются не все графы журналов.

При проверке начисления заработной платы установлено:
- директору школы Никитиной И.М. из-за неверного подсчета установленной надбавки в январе 2014 года допущена недоплата в сумме – 127,06 рублей; 
- при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в 2014 году директору школы Никитиной И.М. допущена недоплата отпускных в сумме – 4533,02 рублей;
- во время отпуска директору школы Никитиной И.М. необоснованно начислена надбавка за звание Почетный работник образования в сумме 1345,5 рублей, переплата составила 1345,5 рублей. Общая сумма недоплат составила – 3314,58 рублей;
- при предоставлении дополнительного отпуска в октябре 2014 года учителю математики Черепахину А. В. допущена недоплата в сумме 1407,4 рублей, в январе-феврале 2014 года - 513,85 рублей, общая сумма недоплат составила 1921,25 рублей;
- при предоставлении дополнительного отпуска учителю Несимяновой А.Г. в октябре 2014 года допущена недоплата в сумме – 348,08 рублей.

Единовременные, стимулирующие выплаты работникам школы оплачиваются по приказам директора школы, но в некоторых из них нет ссылок на пункты Положения об оплате труда, Коллективного договора и Положения о материальном стимулировании. 
В главе 4 Положения об оплате труда прописывается, что оценка результата деятельности работников школы производится специальной комиссией по стимулированию, но не во всех приказах в основании для выплаты прописывается №, дата протокола комиссии по распределению стимулирующих выплат. 

На основании приказа директора школы от 19.02.2014 года № 22/1 «Об оплате» производится единовременная выплата в связи с Всероссийскими праздниками 23 февраля, 8 Марта, в качестве основания для выплаты указаны Коллективный договор и Положение о материальном стимулировании, однако в этих нормативных документах не прописываются единовременные выплаты к Всероссийским праздникам.

Не выполнено муниципальное задание за 2014 год по объемному показателю «Учащиеся» (при плане 239 количество учащихся составило 234), не выполнены 7 из 23 показателей, определяющих качество оказываемой муниципальной услуги.

Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2014 году предоставлялись Учреждению в соответствии с заключенным соглашением в полном объеме и в установленные сроки, за исключением двух случаев в октябре и декабре 2014 года: 

При начислении сумм вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам за проверяемый период допущены следующие ошибки:
- классному руководителю Прозоровой С.П. при перерасчете по новому размеру вознаграждения классного руководителя с 01 января 2014 года не начислена сумма 575,0 рублей за май 2014 года; 

- классному руководителю Бакулиной Г.П. из-за неверного определения среднедневного заработка излишне начислена сумма 35,46 рублей за 2 смены октября 2014 года;

- классному руководителю 8 СКК класса Черепановой Г.Ф. из-за неверного определения среднедневного заработка излишне начислена сумма 18,38 рублей за 1 смену в октябре 2014 года.

В нарушение п.п.4 п. 5 Совместного Приказа Министерства экономического развития РФ и Федерального казначейства от 20.09.2013 г. отсутствует информация о закупках, которые планируется осуществлять в соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона №44-ФЗ одной строкой по каждому коду бюджетной классификации в размере совокупного годового объема денежных средств.

Неверно рассчитан годовой объем закупок учреждения (план-график на 2014 год), исходя из совокупного годового объема закупок, суммы контрактов, договоров, заключенных в конце 2013 года и суммы контрактов будущего периода (2015 года), заключенных в 2014 году.

Объем закупок, планируемых в 2014 году и опубликованных на официальном сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru МАОУ «Курашимская средняя школа», не соответствует плану финансово-хозяйственной деятельности на 2014 год, что указывает на некачественное планирование своей закупочной деятельности. 

Закупки учреждения для муниципальных нужд в 2014 г. в сумме 2 418 438,29 рублей остались неучтенными, нарушен принцип «прозрачности» законодательства о закупках. 

В нарушение требований Федерального закона № 94-ФЗ сведения о контракте №133-ВХ от 16.01.2014 г. не внесены в реестр контрактов на официальном сайте Российской Федерации, сведения по контрактам №М-5103 и №21-К-14 поданы не в установленный законом срок (опоздание подачи сведений более месяца) и сведения о контрактах №21-К-14 и №М-5103 в реестре контрактов на общероссийском сайте www.zakupki.gov.ru не содержат информацию об исполнении за 2014 год.

В 2015 году нарушены сроки публикации в реестре договоров на общероссийском сайте (в течение 3 рабочих дней со дня заключения договора) сведений по всем договорам.
При проверке действий Учреждения (заказчика) по соблюдению условий договоров (контрактов), включая своевременность расчетов по договору (контракту), выявлено, что не выполнены условия договоров с ООО «Лиаком», с ООО «М.видео Менеджмент» и РИНО ПГНИУ по соблюдению сроков оплаты оказанных услуг (выполненных работ), что могло повлечь предъявление ими штрафных санкций за нарушение сроков оплаты, итоговая сумма возможного ущерба бюджета в размере начисленных поставщиком (подрядчиком, исполнителем) пени по проверенным договорам – 1778,3 рублей.
Выявлено нарушение сроков поставки товара по Контракту с ИП Гордеевым от 11.02.2014 г. №396 на 14 дней, но в нарушение ч. 6 статьи 34 Федерального закона №44-ФЗ МАОУ «Курашимская средняя школа» не предпринимало мер по взиманию пени с поставщика в размере 56 рублей (в соответствии с п. 5.3. контракта) за нарушение срока поставки товара.

Главный специалист контрольно-ревизионного

отдела ФЭУ администрации Пермского

муниципального района                                                                           Титов А.Г.           

(руководитель контрольного мероприятия)                  (подпись)           (расшифровка подписи)

"        "                           2015 г.

Директор МАОУ Курашимская  

средняя школа                  


_________          
      Никитина И.М.     
(руководитель объекта контроля)                                 (подпись)             (расшифровка подписи)

"        "                         2015 г.

Главный бухгалтер МАОУ 
Курашимская средняя школа   

 _________                     Елисеева Р.И.     
(руководитель объекта контроля)                               (подпись)                (расшифровка подписи)

"        "                         2015 г.

Экземпляр акта получен "____" __________________ 20____ г., о необходимости

согласования акта в течение 3 рабочих дней извещен:
                                                                                                                                                                _

 (должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

Экземпляр предписания/представления от "___" ____________ 20___ г. получен.

                                                                                                                                                                _

 (должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

С актом ознакомлен, согласен/имеются возражения (нужное подчеркнуть)

                                                                                                                                                                _

 (должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)

Возражения (протокол разногласий) к акту прилагаются на   _______      листах.
                                                                                                                (указать при наличии)

                                                                                                                                                                _

(должность руководителя или уполномоченного представителя объекта контроля,

подпись, расшифровка подписи)
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